评分细则
	序号
	评分项
	权重

	1
	价格
	20

	
	序号
	评分因素
	权重
	评分准则

	
	1.1
	价格评分
	20
	价格分统一采用价格优先法计算，即满足资质要求的有效报价中取最低的为评标基准价，其价格为满分。价格分计算公式：投标报价得分=[评标基准价/项目报价]×价格权重值

	2
	综合实力
	45

	
	序号
	评分因素
	权重
	评分准则

	
	2.1
	工程资质资信
	10
	投标单位：
具有钢结构工程专业承包三级及以上资质，得10分。

具有建筑工程或市政公用工程施工三级及以上资质，得8分。

以上资质不累计得分，本项最高得分为10分。

	
	2.2
	钢结构施工业绩
	20
	投标单位：
具有钢结构施工相关业绩的，每个业绩得4分。

需提供施工合同。

	
	2.3
	拟派服务团队实力
	15
	投标单位：

拟派项目经理注册专业为钢结构、建筑工程或市政公用的得5分，其他注册专业得3分；

拟派专职安全员1人，须具有安全生产考核合格证（C证）且在有效期内，得5分；

拟派项目管理团队人员3人及3人以上的，得5分。

以上三项相加最高得15分。

	3
	技术服务部分 
	35

	
	序号
	评分因素
	权重
	评分准则

	
	3.1
	施工方案
	20
	投标单位：
阐述施工工作计划采取的手段、方法、措施和作用。

本项最高得20分。

	
	3.2
	工程施工的难点、要点和关键部分分析
	15
	投标单位：
工程施工的难点要点和关键部分分析，对工程施工过程中人员配置、质量控制保证措施、施工进度控制和现场安全、文明施工的管理措施提出合理建议。

本项最高得15分。


