附件2：
[bookmark: _GoBack]汇龙城公司工服供应商
综合评分表
	序号
	评审
项目
	评审标准
	证明材料
	分值
	单位1
	单位2
	单位3

	1
	响应文件编制质量
	1、响应文件有缺漏项或出现前后不一致但未导致实质性偏离的；
2、响应文件资料扫描不清晰的；
3、响应文件未按节点编排的。
以上情况每出现一种扣2分，最低0分。无上述情况本项得5分。
	提供完整响应文件，专家评审
	5分
	
	
	

	2
	提供工服材质
	提供各类工服的样板质量进行评分：质量高于原材质30分，与原材质持平15分，低于原材质得0分
	提供各工服主材料样板（西装、衬衣、工程服）
	30分
	
	
	

	3
	报价
得分
	符合要求且总报价最低的响应报价为基准价，其价格分为满分30分。
其他响应承包商总报价除最低报价，乘以30，得数为报价得分。
	提供响应报价，并加盖公章
	30分
	
	
	

	4
	
服务案例得分
	提供近3年（2023.5-2026.4）服务案例业绩：
1、提供3项及以上业绩，得15分；
2、提供2项业绩，得10分；
3、提供1项业绩，得5分。未提供得0分，重复项目仅作一次统计。
	提供合同复印件加盖公章）（如相关合同涉及商业秘密，响应单位可自行隐去关键内容，体现合同签订时间、合同双方签字盖章即可）
	15分
	
	
	

	5
	提供响应时间综合得分
	保证提供合同所含工服完成到货时间，25天以内的，得20分；26天至30天日内（包含30天）的得10分；30天以上的得0分。
	提供承诺书加盖公章
	20分
	
	
	

	合计
	100分
	
	
	

	拟推荐成交候选供应商（原则推荐评审综合得分最高的单位）
	



备注：1.各项评审打分按照四舍五入，小数点后保留2位进行计算；
          2.若出现拟推荐成交候选供应商票数相同的情况，以未推荐上述单位的评审专家对并列第一的候选供应商既定打分排序作为最终选定依据。
