附件3：
综合评分表
[bookmark: _GoBack]项目名称：城投卓越公司清产核资、资产评估、财务审计及涉税服务采购
投标单位：

	评分项
	分值
	评分规则
	分数

	价格
	30
	计算方法：满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他投标人的报价分统一按照公式计算：投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×30。本项满分为30分。
	

	服务业绩及服务团队
	项目
业绩
	20
	1.会计师事务所：近3年（自投标截止日起倒算）具有至少1个清产核资、财务审计、年度审计、专项审计任一项同类项目业绩，得2分；每增加1个同类业绩加2分，本项最高8分；无对应业绩不得分。
2.资产评估机构：近3年（自投标截止日起倒算）具有至少1个企业资产评估、单项资产评估、资产清查评估任一项同类项目业绩，得2分，每增加1个同类业绩加2分，本项最高6分；无对应业绩不得分。
3.涉税服务机构：近3年（自投标截止日起倒算）具有至少1个企业涉税鉴证、税务咨询、纳税审核、汇算清缴、企业注销税务服务任意一项同类项目业绩，得2分，每增加1个同类业绩加2分，本项最高6分；无对应业绩不得分。
4.证明资料：提供业绩合同关键页(包括但不限于合同的项目名称、服务内容、服务期限、签订日期、合同双方盖章页、服务团队成员姓名等)，如合同关键页不体现关键信息的，则还需提供服务对象出具的盖章(公章)证明文件，否则，不得分。
	

	
	



团队配置
	20
	1.会计师事务所团队：核心负责人持有注册会计师证书，具备5年及以上清产核资、财务审计经验，得4分；辅助人员不少于2名，分别具备会计相关专业资质和审计相关专业背景，每人得2分；人员资质不达标或数量不足，酌情扣2-8分。
2.资产评估机构团队：核心负责人持有资产评估师注册证书，具备5年及以上资产评估经验，得4分；辅助人员不少于1名，具备资产评估相关专业背景，得2分；人员资质不达标或数量不足，酌情扣2-6分。
3.涉税服务团队：核心负责人持有税务师注册证书，具备5年及以上税务服务经验，得4分；辅助人员不少于1名，具备税务相关专业背景或从业资质，得2分；人员资质不达标或数量不足，酌情扣2-6分。
4.证明资料：所有职业资格、专业资质、学历证书均须真实有效、在法定有效期内，过期、作废、虚假证件一律不予计分，证书注册执业单位必须与投标对应成员单位完全一致，不一致不计分；从业年限统一以实际执业签署业务文件最早时间为准，仅提供证书发证时间、无实际执业成果材料，不予认可工作年限；
	

	服务方案
	25
	1.整体服务方案：贴合公司清算注销需求，清产核资、资产评估、财务审计、税务服务流程清晰，分工明确，时间节点合理，可操作性强，得5分；流程不清晰、分工不明确，酌情扣1-5分。
2.清产核资服务方案：清查范围全面，权属核查、债权债务清理措施具体，整改建议合理，得5分；措施不具体、针对性不强，酌情扣1-5分。
3.资产评估服务方案：评估方法选择合理，评估基准日确定科学，价值测算流程规范，得5分；方法不合理、流程不规范，酌情扣1-5分。
4.财务审计服务方案：审计重点突出，合规核查措施具体，风险识别到位，得5分；重点不突出、措施不具体，酌情扣1-5分。
5.税务服务方案：贴合清算注销场景，明确税务核查、税款清缴、清税注销备案等流程，措施具体，符合税务监管要求，得5分；流程不清晰、措施不到位，酌情扣1-5分。
	

	服务便利性
	5
	1.评分规则：投标人（所有联合体成员）均有服务点在深圳市的，得5分；有联合体成员服务点在深圳市以外地区的得2分。
2.提供证明文件：办公场所照片等能体现具体位置的证明资料。
	

	合计
	100
	
	


评审人员（签字）：
