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附件2：
综合评分表
项目名称：深圳市湾东物业服务有限公司常年法律顾问服务采购
投标单位：

	评分项
	分值
	评分规则
	分数

	
价格
	
10
	计算方法：满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他投标人的报价分统一按照公式计算：投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×10。本项满分为10分。
	

	服务业绩及服务团队
	







同类
项目
业绩
	









30
	1.服务业绩相关要求：
（1）合同时间：自2023年1月1日起至本项目投标截止之日止。
（2）合同类别：法律顾问及风控管理服务相关合同（服务业绩期限≥1年），不含非诉专项法律服务、诉讼、仲裁、执行类业绩合同。
（3）所服务的国有企业经营范围或服务事项需包含公司治理、物业管理服务、产业园区运营管理、劳动用工、知识产权、合同争议解决等（有任意一项或几项业务即可，不要求全部业务均涵盖）。
2.评分规则：每提供1个符合上述要求的服务合同得10分，如同一个服务对象多份服务合同的，只计算1份服务合同；本项最高得分为30分。
3.提供证明文件:（1）提供业绩合同关键页(包括但不限于合同的项目名称、服务内容、服务期限、签订日期、合同双方盖章页、服务团队成员姓名等)，如合同关键页不体现关键信息的，则还需提供服务对象出具的盖章(公章)证明文件，否则，不得分。（2）国有企业经营范围情况提供工商登记截图资料或上级单位关于其主营主业范围的批复等证明资料（凡是能证明服务对象有上述业务的证明资料均可）。
	

	
	项目
服务
团队
成员（3-
4名）
	



20
	1.项目负责人（1名）：执业年限≥8年，得10分；5年≤执业年限＜8年，得6分；执业年限＜5年，不得分；项目负责人得分最高10分。
2.服务团队人员（除项目负责人以外的服务团队人员）（2-3名）：执业年限≥5年，每提供1名得4分；3年≤执业年限＜5年，每提供1名得2分；执业年限＜3年，不得分；服务团队人员得分最高10分。
3.提供证明文件：律师执业证、司法局或律师协会证明等其他有效证明复印件。
	

	

服务方案
	
35
	评分规则：对服务方案的完整性、合理性、可执行性和工作时间安排合理、响应时间、服务保障是否到位、服务流程是否合理，服务人员配置等进行综合评议。由评审人员横向比对，酌情打分（优：30-35分；良：25-30分；合格：20-25分；差：20分以下）。
	

	服务便利性
	
5
	1.评分规则：投标人有服务点在深圳市龙岗区的，得5分；投标人服务点在深圳市龙岗区以外地区的得2分。
2.提供证明文件：办公场所照片等能体现具体位置的证明资料。
	

	合计
	100
	
	



评审人员（签字）：
