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龙岗园山深圳市嘉益盛塑胶制品有限公司
“9·17”一般机械伤害重伤事故

调查报告

2025 年 9 月 17 日 10 时 33 分，位于深圳市龙岗区园山街道

安良社区油甘园路*号深圳市嘉益盛塑胶制品有限公司发生一起

机械伤害事故，造成 1 人重伤。

事故发生后，依据《生产安全事故报告和调查处理条例》（国

务院令 493 号）和《龙岗区生产安全事故调查处理工作规范》

（深龙安办〔2025〕17 号）的有关规定，龙岗区政府授权园山

街道办事处牵头，成立了由党建和组织人事办（总工会）、平安

法治办（司法）、安良社区工作站、梧桐派出所组成的事故调查

组，并邀请纪工委介入，组长由园山街道党工委副书记、办事处

主任林涛担任，副组长由园山街道党工委委员张义军担任。

事故调查组按照“四不放过”和“科学严谨、依法依规、实

事求是、注重实效”的原则，通过现场勘察、调查取证，查清了

事故发生经过、原因、应急处置、人员伤亡和直接经济损失情况，

认定了事故性质，对有关责任单位、人员提出了处理建议，针对

事故原因提出了事故防范措施建议。经调查认定，龙岗园山深圳

市嘉益盛塑胶制品有限公司“9·17”一般机械伤害重伤事故【1】

是一起因设备螺栓金属疲劳韧性断裂而造成的生产安全非责任

事故。

1 《生产安全事故报告和调查处理条例》（国务院令第 493 号）第三条：根据生产安全事故（以下简称事故）

造成的人员伤亡或直接经济损失，事故一般分为以下等级：（四）一般事故，是指造成 3 人以下死亡，或者 10 人

以下重伤，或者 1000 万元以下直接经济损失的事故。
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一、事故基本情况

（一）事故相关单位基本情况

深圳市嘉益盛塑胶制品有限公司，成立于 2002 年 11 月 18 日，

有限责任公司；法定代表人为林某；注册资本：50 万元人民币；

统一社会信用代码：91***75T；注册地址：深圳市龙岗区园山街

道安良社区油甘园路*号；经营范围：包括塑胶棉条、塑胶护边、

水果网的生产加工。该公司目前有员工 18 人，生产车间为发泡

车间、分切车间、包装车间、仓库。经查，公司设置了安全管理

机构，配备了兼职安全生产管理人员，并通过安全生产知识和管

理能力考核。二楼发泡车间共 4 台珍珠棉发泡机，其中一台为珍

珠棉发泡机异型（120 型）。

（二）事故经过
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2025 年 9 月 17 日 8 时，车间员工唐某、郑某（伤者）、邹

某、罗某在车间正常开展生产工作。10 时 33 分，挤塑机操作工

唐某先对珍珠棉发泡机异型（120 型）停机拆下原有的口模，然

后开机进行洗机步骤，让机器把多余的废料挤出来。员工郑某正

在收集出料口废料时，分流器突然飞出，砸中郑某。郑某倒地过

程中碰撞到了旁边铁架，头部受伤。

（三）事故造成的人员伤亡

伤者郑某，男，50 岁，汉族，重庆人 ，身份证号码：51***670，

深圳市嘉益盛塑胶制品有限公司员工，购买了工伤保险和人身意

外险。

（四）事故造成的直接经济损失

事故造成的直接经济损失待统计，目前郑某住院期间的医疗

救治费用 11.4 万元。

二、事故应急救援处置及情况评估

（一）事故应急处置情况

事故发生于 2025 年 9 月 17 日上午 10 时 30 分左右，员工郑

某正在收集珍珠棉发泡机异型（120 型）出料口废料时，分流器

突然飞出，砸中郑某。郑某倒地过程中碰撞到了旁边铁架，头部

受伤。安全管理人员唐某立即拨打了 120 急救电话，120 到场处

理后，送往龙岗区第三人民医院救治。

接到事故报告后，应急管理办、社区工作站等相关职能部门

的有关人员先后到达事故现场开展调查处理，启动事故应急预

案，妥善处理事故善后事宜。

（二）善后处置工作情况
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目前涉事企业与伤者达成协议，先期支付了医疗费用，后期

待伤残鉴定结果出具后，予以赔付。

（三）应急处置评估

经评估，事故信息报送渠道基本畅通，现场应急救援响应迅

速，救援措施基本得当，未造成次生灾害。

三、调查情况

（一）珍珠棉发泡机异型（120 型）基本情况。涉事机械为

珍珠棉发泡机异型（120 型），深圳市嘉益盛塑胶制品有限公司

于 2024 年 3 月从吉安铭扬机械有限公司购买，未进行改装。本

机组采用高压聚乙烯 (LDPE) 为主要原料。在挤出机中注入发泡

剂和助剂,采用独特配方比例加热混炼,由模头挤出发泡,冷却牵

引为成品材料。

（二）现场勘查情况。2025 年 9 月 17 日，涉事人员站在塑

料挤出机（简称涉事设备）的模具前方清理发泡塑料，模具端部

的分流器突然向前飞出，打击到涉事人员。据涉事单位的技术人

员介绍，事发时涉事设备处于正常挤出工作状态，加热温度约为

100℃，挤出压力小于 22MPa，没有堵料，分流器的 2 个出料口

处没有安装口模，涉事人员站在分流器的出料口正面清理挤出的

发泡塑料，属于正常操作步骤。
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涉事设备的分流器放在地面上，测得分流器和 2 个口模的总

重量为 114.9kg，其输入口部位留有 10 个断裂的螺栓，对应模体

的输出口法兰上也有 10 个断裂的螺栓，所有螺栓的断面均呈暗

灰色，没有金属光泽，未见严重氧化锈蚀的陈旧部位。把模体一

侧的 10 个螺栓全部拆下，均为内六角螺栓，螺栓头处有钢印标

识“品牌为 IHUAI，等级为 12.9 级”。

（三）作业现场管理情况。经调查，事发时为员工的正常操

作，有开机师傅在场监护。
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（四）监控视频情况。现场作业有监控视频记录，监控视频

较模糊，未记录下清晰的清理废料的过程，但能看清事故发生的

过程。

（五）质量鉴定分析情况。园山街道应急管理办公室于 2025

年 9月19日委托广东省机械研究所有限公司进行技术鉴定。2025

年11月 11日，广东省机械研究所有限公司出具《勘查鉴定报告》，

报告中主要对以下问题进行分析：

（1）经化学成分检测，10 个螺栓的材质可能是属于 GB/T

3077-2015《合金结构钢》的优质合金结构钢，如较为常用的 40Cr

等。

（2）由断口宏观观察和螺栓尺寸测量结果可得，10 个螺栓

应属于 M12 细牙螺纹，10 个螺栓断口附近的螺纹直径均存在不

同程度的颈缩现象，即螺栓存在疲劳失效。

（3）经扫描电镜分析，10 个螺栓的断口均为韧窝型的断裂

形貌，未发现有解理断裂的形貌，未见有其他夹杂物，说明 10

个螺栓发生了韧性断裂。
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（4）经硬度检测，所抽样的 3 号螺栓和 5 号换的维氏硬度

值和硬度值之差均符合标准 GB/T 3098.1-2010《紧固件机械性能

螺栓、螺钉和螺柱》中 12.9 级的要求。

（5）从金相检验可得，所抽样的 3 号和 5 号螺栓的螺纹脱碳

层深度符合标准 GB/T 3098.1-2010《紧固件机械性能 螺栓、螺

钉和螺柱》的要求。结合维氏硬度值之差的检测，3 号螺栓和 5

号螺栓的硬度值之差均≤30 HV，说明螺栓回火前获得约 90%的马

氏体组织，螺栓的显微组织符合标准 GB/T 3098.1-2010《紧固件

机械性能螺栓、螺钉和螺柱》的要求。

四、相关单位安全管理情况

深圳市嘉益盛塑胶制品有限公司安全管理情况。

深圳市嘉益盛塑胶制品有限公司建立了安全生产责任制，组

织制定了各项安全生产规章制度和操作规程；设置了安全生产管

理机构，配备了专职的安全生产管理人员；组织制定并实施了安

全生产教育和培训计划，安全生产费用按计划投入；定期开展安

全检查和隐患排查；定期对设备开展维护保养。

五、事故原因及性质
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综合勘查鉴定报告、调查询问、现场勘验的情况，事故的直

接原因、事故性质如下：

（一）直接原因

涉事设备分流器与模体连接的 10 个螺栓由于长期受挤出力

而发生颈缩，属于疲劳失效现象，事发时涉事人员站在涉事设备

的分流器出料口正面清理挤出的发泡塑料，10 个螺栓在挤出力

的作用下同时韧性断裂，分流器向前飞出，打击到伤者郑某，引

发本次事故。

（二）事故性质

经调查认定，龙岗园山深圳市嘉益盛塑胶制品有限公司

“9·17”一般机械伤害重伤事故是一起因设备螺栓金属疲劳韧

性断裂而造成的生产安全非责任事故。

六、监管部门履职情况

园山街道安良社区履职情况：深圳市嘉益盛塑胶制品有限公

司目前所属 LG-07-11 安格，属于橙色级别企业，按要求每季度

一巡。网格员在 2024 年 2 月至 2025 年 9 月期间，对该企业完成

每季度一巡，查出 58 处安全隐患均已闭环管理。

经调查，针对此起事故，未发现园山街道安良社区的履职问

题。

七、事故防范措施建议

（一）各珍珠棉生产企业应认真分析公司安全生产薄弱环

节，切实落实安全生产主体责任，把安全生产和生产经营结合起

来，强化安全生产防控体系建设，加强隐患排查治理，提升安全

生产保障能力，对作业现场各类违章违规行为要采取“零容忍”
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的态度，确保安全生产的各项工作落到实处，有效杜绝各类违章

违规行为的发生。

（二）坚持问题导向，扎实开展各作业岗位风险辨识工作，

进一步评估生产工艺与故障排除作业的操作规程和标准规范执

行情况，做好问题整改，优化作业流程，安全确认无遗漏；加强

操作人员安全管理，增强规范作业的自觉性，打通安全管理的“最

后一公里”。

（三）加强员工安全教育培训工作，扎实提高员工的安全意

识，增强员工安全素养，结合其作业环境、设备性能、生产工艺、

故障排除等方面的实际情况，根据可能产生的相关危险及危险发

生的概率，开展经常性安全教育培训，深入浅出，确保员工真正

的掌握本岗位的安全操作技能和安全防范措施，树牢安全生产理

念。

（四）各社区要认真依法履行安全监管职责，按照年度工作

计划做好安全生产监管工作，做好事故警示教育工作，加大宣传

力度，以案例来督促企业认真吸取事故教训，并对辖区有同类设

备的企业进行一次全面的安全生产检查，要查实、查细、查严、

查到位，认真查找企业在安全生产工作中的薄弱环节和突出问

题，将不安全的因素消灭在萌芽状态。
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