
项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220471500100001 项目名称： 党建事务 绩效自评年

度： 2024

实施单位： 深圳市龙岗区横岗街道党群服务中心 一级预算单位： 深圳市龙岗区横岗街道办事处（本级） 单位编码： 047007

预算执行情况

项目资金（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

年度资金总额 3269000.00 3269000.00 3141415.00 10 96.1 9.61

其中：当年财政拨款 3269000.00 3269000.00 3141415.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

组织党务干部进行培训，发挥“两新”党组织在新经济和新社会组织中的作用，加强党员凝聚力；开展党员志愿者活动，让
红细胞行动落到实处，让流动党员发挥自身价值，奉献社会；在新成立的党支部建设党员阵地，让党员更有归属感；为
成才“两新”组织党员发放奖励金，让更多的党员提升自己，报效社会。开展党务干部培训一次，争取开展全体党员轮训；
开展党员志愿者活动，让更多党员投入到志愿活动中来；争取新成立20家党支部，建设相应的党员阵地，让党员更有归

属感；为符合条件的成才党员发放“奖励金”，鼓励更多的党员提升自己。

完成组织党务干部进行培训，发挥“两新”党组织在新经济和
新社会组织中的作用，加强党员凝聚力；开展党员志愿者活
动，让红细胞行动落到实处，让流动党员发挥自身价值，奉
献社会；在新成立的党支部建设党员阵地，让党员更有归属
感；为成才“两新”组织党员发放奖励金，让更多的党员提升
自己，报效社会。开展党务干部培训一次，争取开展全体党
员轮训；开展党员志愿者活动，让更多党员投入到志愿活动
中来；争取新成立20家党支部，建设相应的党员阵地，让党
员更有归属感；为符合条件的成才党员发放“奖励金”，鼓励
更多的党员提升自己。
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年度绩效指标 一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 度量单位 * 实际完成值 * 权重 * 得分 偏差原因分析及改进措
施

年度绩效指标

产出指标
(50分)

数量指标 完成党建事务

1、按月按标准发放党务干部补助 ；2、
根据新成立支部的数量，为新成立的支
部制作党建标识，打造党员活动室；以
上半年及下半年成立的时间为线 ，分批

统一制作；3、以园区为单位，分批开展
党员轮训活动；4、为学历得到提升、取
得专利技术、证书评定的党员申请“两新
”组织党员成才奖励金，按需申请；5、
为各园区党建社工续聘，对各园区党群

活动中心运行运营维护；6、打造园区、
楼宇、商圈党建示范基地，装修费用、

党建标识制作、

100% 10 10

质量指标 资金拨付到位率 ≥98% 96.10% 10 9.6

时效指标 项目及时完成率 ≥98% 2024念安 15 15

成本指标 资金支出完成率 100% 96.10% 15 14.6

效益指标
(30分)

经济效益指标 无 0 0

社会效益指标 党建美誉度 100% 100% 30 30

生态效益指标 无 0 0

可持续影响指标 无 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 服务对象满意度 100% 100% 10 10

其他满意度指标 无 0 0

总分 100 98.81 —


