
项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220321500100004 项目名称： 办公楼修缮 绩效自评年度： 2024

实施单位：
深圳市龙岗区机关后勤服务

中心
一级预算单
位：

深圳市龙岗区机关事
务管理局（本级）

单位编码： 032002

预算执行情况

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值
执行
率

（%）
得分

年度资金总额 8051400.00 8051400.00 7905816.90 10 98.19 9.82
其中：当年财

政拨款
8051400.00 8051400.00 7905816.90 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —
其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目
标

预期目标 * 实际完成情况
对区府大院职能范围内进行零星修缮，对大院内机电设备包括热
水系统、地下室冷冻泵、冷却泵、空调系统等进行维修维护，保
障区府大院办公环境安全。及时完成各区属直属机关办公大楼

（包括大院范围）的环境卫生、林园绿化、水电设施维护管理、
公共区域宣传场地、物业安全等物业管理工作，确保各办公大楼
正常运行，确保办公大楼财产安全。

高质量完成了区府大院内的零星修缮，小型破损、设备
故障维修率和排除率100%，投诉事件、安全事故为0，
建筑垃圾均100%清理完成，有效保障了各办公大楼正
常运行和办公大楼财产安全。

年度绩效指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成值 * 权重 * 得分 偏差原因分析
及改进措施

年度绩效指
标

产出指标
(50分)

数量指标 办公楼修缮
及设备保养

大于等于30次 实际完成办公楼修缮及
设备保养次数达150次

10 10

质量指标
零星修缮工
程验收合格

率
100%

零星修缮工程验收合格
率100%

20 20

时效指标
小型破损、
设备故障及

时维修
及时响应 24小时内及时响应维修 10 10

成本指标 不超过预算
金额

预算805.14万元
全年预算执行数790.58
万元，不超过预算金额

805.14万元。
10 10

效益指标
(30分)

经济效益指
标

不适用 0 0

社会效益指
标

保障区府大
院办公环境

安全
区府大院正常运转 发生安全事故为0 30 30

生态效益指
标

不适用 0 0

可持续影响
指标

不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满
意度指标

干部职工满
意度

大于等于90% 干部职工满意度100% 10 10

其他满意度
指标

不适用 0 0

总分 100 99.82 —



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500009239 项目名称： 后勤保障服务

绩效自评年
度：

2024

实施单位： 深圳市龙岗区机关后勤服务中心
一级预算单
位：

深圳市龙岗区
机关事务管理

局（本级）
单位编码： 032002

预算执行情况

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值
执行率
（%）

得分

年度资金总额 4414500 4862729.4 4371720.3 10 89.9 8.99
其中：当年财

政拨款
4414500 4414500 4371720.3 — — —

上年结转资金 0 448229.4 0 — — —
其他资金 0 0 0 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

确保机关后勤工作正常运转，保障局所管辖的区直属机关事业单
位办公用房正常使用，保障区委区政府的政务活动和应急值班用
房正常使用。

切实保障机关后勤工作正常运转，保障了局所
管辖的区直属机关事业单位办公用房及区委区
政府的政务活动和应急值班用房所需物资的使
用，采购物资品质合格率100%，有效维持了各
单位的正常运转。

年度绩效指标 一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成值 * 权重 * 得分 偏差原因分析及
改进措施

年度绩效指标

产出指标
(50分)

数量指标 采购次数 ≥100次
完成采购次数

124次
10 10

质量指标
采购物资验收

合格率
100%

采购物资品质
合格率100%

20 20

时效指标
采购需求响应

及时
24小时内响应

采购响应速度
24小时内响应

10 10

成本指标
支出进度达标

率
大于等于95%

全年预算执行
数 437.17 万
元，不超过年
度 预 算 的
441.45万元,。

10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 0 0

社会效益指标
保障机关服务
工作正常运转

有效保障
有效保障机关
服务100%正

常运转
30 30

生态效益指标 不适用 0 0
可持续影响指

标
不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意
度指标

干部职工满意
度

大于等于90%
干部职工满意

度100%
10 10

其他满意度指
标

不适用 0 0
总分 100 98.99 —


