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深圳市龙岗区国资国企系统2025年
中层岗位公开选聘岗位详情

一、公司简介
深圳市龙岗创新场景科技应用有限公司是深圳市龙岗区融媒文化传播发展集团有限公司的辖属二级公司，公司以“构建广东省场景创新中心示范点、打造深圳市龙岗区场景创新生态专业运营商”为战略定位，通过构建“场景创新+技术转化+场景基金+项目培育+产品应用”的全场景全链条生态服务体系，实现场景创新的全领域、全区域、全流程覆盖。
深圳市龙岗区融媒集团是由原龙岗区新闻中心（深圳侨报）、广电中心整合组建而成，2021年4月23日正式揭牌运作，是全国少有的纯国企模式县区级融媒体。集团党委领导行政、采编、经营、技术四大板块共12个一级部门、6个二级部门，辖属二级子公司5家、分公司2家，参股企业1家，现有员工324人，并集报刊、广播、电视、新媒体、户外媒体“多位一体”融媒矩阵共26个平台，全平台粉丝量超1000万。
二、选聘岗位
深圳市龙岗创新场景科技应用有限公司 董事（兼总经理）（1名）
（一）岗位职责
1.制定清晰、前瞻性的公司短、中、长期发展战略、业务规划和经营目标，聚焦于利用科技解决场景痛点或创造新价值；
2.围绕区内科创企业生产运营痛点及需求，挖掘发布创新场景机会，推进企业与业主单位精准对接，促成创新场景合作项目落地应用；
3.制定清晰战略，实现跨界资源整合协同创新，推动场景深度融入全国创新网络，打造全国领先的场景创新生态，实现公司业务的可持续增长；
4.积极支持配合区产业部门工作，并完成领导交办的其他任务。
（二）任职资格条件
1.基本要求
（1）政治素质好，拥护中国共产党的领导，坚决执行党和国家的方针、政策，坚持国有企业的社会主义方向；
（2）具有良好的职业道德、职业操守、职业信用，遵纪守法，品行端正，诚信廉洁，勤勉敬业，团结合作，依法经营，保守秘密，维护企业的荣誉和利益；
[bookmark: _GoBack]（3）具有良好的履职记录和工作业绩，熟悉企业经营管理工作，以往经营业绩突出，在所处行业或相关专业领域有一定的影响力和认可度；
（4）具有良好的心理素质和能够正常履行职责的身体条件。
2.任职要求
（1）40周岁及以下，全日制本科及以上学历;
（2）5年以上创新场景企业高级管理经验，熟悉公司治理、企业战略、财务管理、市场营销等企业管理核心知识；具备全面负责公司或大型业务单元实战经验者优先；
（3）擅长挖掘、定义和验证具有商业价值的创新应用场景，拥有从0到1构建新业务、产品或市场的成功经验；并提供至少1个将前沿技术转化为具有市场竞争力、能解决实际场景痛点的产品或解决方案，成功实现商业化落地的可验证案例；
（4）中共党员优先。
（三）薪酬范围
薪资待遇28-32万元（税前年薪）
岗位相关信息可咨询：王小姐，电话：0755-28905712
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