
项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220131520000148 项目名称： 新型公办园 绩效自评年

度： 2022

实施单位： 深圳市龙岗区布吉街道荔山御园幼儿园 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 15410997.00 15410997.00 13181497.17 10 85.5300 8.55

其中：当年财政拨款 15410997.00 15410997.00 13181497.17 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

1.尽量满足周边社会公众适龄幼儿的入学要求 ，致力于提供更优质的办学环境及更优质的
教学质量；
2.  采取开展优秀教职工讲学的教学培训方式及专家培训的方式 ，促进教职工工作能力 、
水平提升，进一步提高教学质量 ；
3.督促教职工提升学历水平 ，教职工学历水平达到 100%；
4.改善园内班级环境 、户外运动环境及教职工办公环境及就餐环境 ，打造一个幼儿满意度
达到100%及教职工满意度 100%的幼儿环境。

1.提供学位505个，满足周边社会公众适龄幼儿的入学要
求；
2.本年组织42场园内教师培训 ，促进教职工工作能力 、
水平提升，进一步提高教学质量 ；
3.完成支付72名教职工工资，保障在园教职工工资绩效
、社保保障费等发放 、稳定教师队伍，保障教学师资水
平；
4.教玩具、区域材料等教学用品支付完成率达 100%、验
收合格率达100%，充分利用教学教具设备 ，确保教学教
育质量，丰富教学活动内容 ；
5.加强园内安全设施建设 、固定资产管理及日常维护建
设、新增户外树屋大型玩具 ，大厅互动空间的设计与布
置，改善幼儿的生活及活动空间 。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出
(50分)

数量

提供了公办学前优质
学位数量 ≥400个 505个 3.00 3.00 

教学内容完成率 =100% 95% 5.00 4.00 

2022年受疫情影响，
幼儿园提前放假 ，导致
学期末原计划的教学内
容没有实施，老师在班
级群进行线上互动 。

教学教具材料利用率 ≥98% 98% 5.00 5.00 

质量

购置区域教学教玩具
质量达标率 =100% 100% 3.00 3.00 

图书使用验收通过率 =100% 100% 3.00 3.00 

专任教师合格率 专任老师学历合格率
100% 100% 4.00 4.00 

时效

教学培训完成及时性 组织园内教师培训不
少于15场 42场 4.00 4.00 

图书购买及时性 2022年10月完成 2022年10
月完成 4.00 4.00 

幼儿成长补贴及时性 2022年8月完成 2022年7月
完成 4.00 4.00 

成本

项目成本节约率或超
支率 ≤1 0.86 5.00 5.00 

水电暖费节约率 ≤0 -0.38 5.00 5.00 

人员经费支出占总经
费支出比重 ≤56.73% 59.68% 5.00 2.00 

设置目标值时未合理预
测，导致目标值设置

低，后续将结合预算资
金使用计划合理设置目

标值

效益
(30分)

经济效益 不适用 不适用 不适用 0 0.00 

社会效益

新增图书 ≤100% 100% 10.00 10.00 

采购设备使用率 ≤100% 100% 10.00 10.00 

校园文化认同度 ≤100% 97.84% 10.00 10.00 

生态效益 不适用 不适用 不适用 0 0.00 

可持续影响 不适用 不适用 不适用 0 0.00 

满意度
(10分)

服务对象满意度

社会公众对于学前教
育的满意度 ≥95% 96.89% 3.00 3.00 

幼儿满意度 ≥95% 97.07% 4.00 4.00 

受益教职工满意度 ≥98% 98.61% 3.00 3.00 

其他满意度 不适用 不适用 不适用 0 0.00 

总分 100.00 94.55 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改 。置灰部分如强制修改导入系统 ，数据有出入请自行负责 ；作为导出模板，置灰信息系统自动带出 。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220131550005444 项目名称： 疫情防控（市本级） 绩效自评年

度： 2022

实施单位： 深圳市龙岗区布吉街道荔山御园幼儿园 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 0.00 12000.00 11960.00 10 99.6700 9.97

其中：当年财政拨款 0.00 12000.00 11960.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

加强新冠疫情防控工作，贯彻落实预防为主，安全第一的方针，维护正常教学秩序，筑
牢校园防线，进一步提高校园卡口的安全性，保障全园师生的身体健康及生命安全，共
创平安校园。

为加强校园新冠疫情防控工作，我园于2022年4月购置
电子哨兵2台，电子哨兵质量达标率100%，电子哨兵的投
入使用率达100%，电子哨兵系统通过搭载大数据平台，
能够快速识别通行人员信息，提高疫情防控信息查验效
率，有效提升校园疫情防控分析预警能力，保障校园师
生健康安全

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出
(50分)

数量 电子哨兵配备数量 2台 2台 12.00 12.00 

质量 电子哨兵质量达标率 =100% 100% 13.00 13.00 

时效 电子哨兵配置及时率 =100% 100% 13.00 13.00 

成本 电子哨兵单价 6000元/台 5980元/台 12.00 11.50 根据合同统一定价采购

效益
(30分)

经济效益 不适用 不适用 不适用 0 0.00 

社会效益 疫情防控水平 有效提高疫情防控水
平 100% 30.00 30.00 

生态效益 不适用 不适用 不适用 0 0.00 

可持续影响 不适用 不适用 不适用 0 0.00 

满意度
(10分)

服务对象满意度 受益教职工满意度 ≥90% 94.19% 10.00 10.00 

其他满意度 不适用 不适用 不适用 0 0.00 

总分 100.00 99.47 —
备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220131512005276 项目名称： 学前教育 绩效自评年度： 2022

实施单位： 深圳市龙岗区布吉街道荔山御园幼儿园 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 0.00 763320.00 762670.00 10 99.9100 9.99

其中：当年财政拨款 0.00 763320.00 762670.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

1、发放儿童健康成长补贴，促进幼儿健康成长。
2、提高幼儿园教育教学质量，培养儿童阅读兴趣，促进幼儿想象力发展的需要。

1.及时发放符合条件的512名幼儿成长补贴。
2.儿童成长补贴剩余款项全部用于购置儿童读物，有效提高幼儿成长发展需要。
3.512名幼儿中有1名幼儿第二学期不符合发放标准，故只发放第一学期的补贴，
未发放补贴经费年底已收回。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措
施

产出
(50分)

数量
成长补贴发放率 =100% 已按标准发放符合条件的512名幼儿

成长补贴，发放率达100% 8.00 8.00 

成长补贴余款用于购
置读物或教玩具完成

率
=100% 成长补贴余款全部用于购置儿童读

物1019册，完成率达100% 8.00 8.00 

质量
成长补贴标准达标率 =100% 512名幼儿成长补贴按标准发放，达

标率达100% 8.00 8.00 

成长补贴对象资格符
合率 =100% 512名获成长补贴的幼儿均符合补贴

标准，符合率达100% 8.00 8.00 

时效 成长补贴发放及时性 2022年8月完成 已于2022年7月完成成长补贴发放 9.00 9.00 

成本 成长补贴经费构成标
准

在园儿童健康成长补
贴1500元/人·年，其
中发放的保教费补贴
为1300元/人·年，体
检费标准为小班185
元/人·年、中大班为

125元/人·年，剩余补

成长补贴经费已按标准申请及发放 9.00 9.00 

效益
(30分)

经济效益 不适用 不适用 不适用 0 0.00 

社会效益

新增读物或教玩具 ≤100% 成长补贴余款全部用于购置儿童读
物1019册，新增读物100% 15.00 15.00 

发放成长补贴的成果 有效促进儿童健康成
长

按标准发放的成长补贴，用于抵减
在园儿童缴纳的部分保教费和退还
儿童家长垫付的体检费用；剩余款
项用于购置儿童读物，能够培养儿
童阅读兴趣，促进幼儿想象力发展
的需要，有效促进儿童健康成长。

15.00 15.00 

生态效益 不适用 不适用 不适用 0 0.00 

可持续影响 不适用 不适用 不适用 0 0.00 

满意度
(10分)

服务对象满意度

家长对于学前教育的
满意度 ≥95% 96.89% 5.00 5.00 

受益教职工满意度 ≥95% 98.61% 5.00 5.00 

其他满意度 不适用 不适用 不适用 0 0.00 

总分 100.00 99.99 —
备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项


