
项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500002526 项目名称： 设备购置 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 430040.00 230240.00 229666.74 10 99.75 9.98

其中：当年财政拨款 430040.00 230240.00 229666.74 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
及时完成本年度所需设备采购、配置，对现有教学、办公设备进行补充、完善，逐步改
善办学条件，保障教学、办公的有序开展，稳步提升办学水平和教育质量

根据需求和计划，严格按照配置标准完成了电脑、打印
机、机柜、空调及办公家具等采购和配置，及时补充、
完善教学、办公设备，有效改善了办学条件，保障教学
、办公的有序开展，稳步提升了办学水平和教育质量

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 设备家具新增购置数
量 ≥90件 99件 20 0

质量指标 设备采购验收质量达
标率 ≥95% 100% 10 0

时效指标 设备采购及时率 100% 100% 10 0

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 99.75% 10 0

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 教学和办公设备补充
完善率 100% 100% 15 0

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 教育公平程度、教育
质量水平 稳步提升 稳步提升 15 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≥95% 95% 10 0

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 9.98 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500009262 项目名称： 班主任补助 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 36000.00 36000.00 18000.00 10 50 5

其中：当年财政拨款 36000.00 36000.00 18000.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标 按照班主任津贴发放标准及时发放班主任津贴，充分肯定班主任工作的艰辛，激发非编
班主任工作的积极性和主动性，促使班级管理更加科学合理，从而进一步提升学校教育
教学质量

严格根据班主任津贴发放标准按时发放非编教师担任班
主任的班主任津贴，充分肯定了班主任工作的艰辛，有
效激发了非编班主任工作的积极性和主动性，促使班级
管理更加科学合理，从而进一步提升了学校教育教学质
量

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 班主任补助人数 ≥1人 1人 20 20

质量指标 班主任补助准确率 ≥90% 100% 10 10

时效指标 班主任补助及时率 100% 100% 10 10

成本指标 班主任补助标准 ≤1500元/人/月 1500元/人
/月 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标
有效激发非编班主任
工作的积极性和主动

性
有效激发 有效激发 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 进一步提升学校教育
教学质量 提升 提升 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 领取补助的班主任满
意度 ≥95% 100% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 95 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500008550 项目名称：

德育党团工青妇活动
（义务教育阶段特殊
教育学校和随班就读

绩效自评年
度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 55900.00 55900.00 32806.84 10 58.69 5.87

其中：当年财政拨款 55900.00 55900.00 32806.84 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
家校教育一致性是孩子成长的合力，家长学校课程及活动引领家长慢慢成长为一个智慧
型的父母，呵护孩子健康快乐成长。
预期目标：每一名家长义工都参与到学校的日常活动当中，使家校联系更加紧密。加强
党对工青妇组织的领导，进一步完善学校德育工作体系，充分发挥学校在未成年人思想
道德建设中的主阵地、主渠道、主课堂的作用，提高德育工作效率，切实加强社会主义
核心价值观教育。

家校教育一致性是孩子成长的合力，家长学校课程及活
动引领家长慢慢成长为一个智慧型的父母，呵护孩子健
康快乐成长。每一名家长义工都参与到学校的日常活动
当中，使家校联系更加紧密。加强党对工青妇组织的领
导，进一步完善学校德育工作体系，充分发挥学校在未
成年人思想道德建设中的主阵地、主渠道、主课堂的作
用，提高德育工作效率，切实加强社会主义核心价值观
教育。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 德育党团工青妇活动
开展次数 ≥2次 3次 20 20

质量指标 家长、教师参与率 ≥90% 100% 10 10

时效指标 德育党团工青妇活动
开展及时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 58.69% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 学校建设、教师队伍
建设水平 稳步提升 稳步提升 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 稳步提升德育工作效
率 稳步提升 稳步提升 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 家长、教师满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 95.87 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500000424 项目名称： 校舍安全隐患排查 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 14040.00 14040.00 11500.00 10 81.91 8.19

其中：当年财政拨款 14040.00 14040.00 11500.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
落实校舍安全隐患排查工作，及时消除安全隐患，使校舍安全得到更好的保障，以及使
校园环境及办学条件均得到明显改善

年度绩效指

完成了电气检测以及防雷设备检测等校舍安全隐患排
查，及时消除安全隐患，全年校舍安全事故发生0次，有
效提升办学条件及校园环境，保障全校师生校园生活安
全

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 校舍安全隐患排查次
数 2次 2次 20 20

质量指标 校舍安全事故发生率 0% 0% 10 10

时效指标 校舍安全隐患排查及
时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 81.91% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标
降低安全隐患，给学
生和老师提供一个优

质的环境

降低安全隐患，给学
生和老师提供一个优

质的环境
降低 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 有效提升办学条件及
校园环境 有效提升 有效提升 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 学校师生满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 98.19 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500000347 项目名称： 课本资料 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 62500.00 62500.00 33379.18 10 53.41 5.34

其中：当年财政拨款 62500.00 62500.00 33379.18 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
及时完成课本资料的订购、发放和领取，为教学提供保障，有效提高教学质量

及时高质量完成了各类教材、教参、教辅材料的采购、
发放和领取，有效保障教师组织教学实施和学生学习，
有效提高教学质量

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 教学教辅材料采购批
次 ≥3批次 4批次 20 20

质量指标 购买优质课本率 100% 100% 10 10

时效指标 教学教辅材料采购及
时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 53.41% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 教育公平程度、教育
质量水平 稳步提升 稳步提升 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 家长学生满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 95.34 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500001150 项目名称： 特色教育 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 165905.00 165905.00 165636.81 10 99.84 9.98

其中：当年财政拨款 165905.00 165905.00 165636.81 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标 特殊教育学校以提升学生的生活自理能力为主，以适应社会生活为主要目标，关注学生
的潜能开发，培养学生的个人才能，为学生搭建多元化社会实践体验活动平台，开展系
列特色教育活动。

开展了端午节、全国助残日、牛奶盒回收项目活动、植
树节活动、融合教育实践活动、少先队争章活动、新学
期开学典礼以及生活技能大赛等系列特色教育活动，提
升了学生的生活自理能力和适应社会生活的能力，开发
学生潜能，培养学生的个人才能，为学生搭建了多元化
社会实践体验活动平台，稳步提升了学生的综合素质，
并进一步提升了学校教育服务水平和教学质量

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 特色教育活动开展项
目数 ≥6项 6项 20 20

质量指标 学生参与率 ≥95% 100% 10 10

时效指标 特色教育活动开展及
时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 99.84% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 学生综合素质得到提
升 稳步提升 稳步提升 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 提升学校教育服务水
平和教学质量 稳步提升 稳步提升 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 学生及家长满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.98 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220131500605479 项目名称： 培训费1 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 1311.08 1311.08 168.00 10 12.81 1.28

其中：当年财政拨款 1311.08 1311.08 168.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
对全区特教班及资源教室学校的老师进行集中的系统培训，提高龙岗区特殊教育师资力
量。

开展（参加）了角色定位与能力提升培训，有效提高了
特殊教育教师队伍整体素质和龙岗区特殊教育师资力量
。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 开展及参加培训场次 1场 1场 20 20

质量指标 培训活动质量达标率 100% 100% 10 10

时效指标 培训活动完成及时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 12.81% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 提高特殊教育教师队
伍整体素质 提高 提高 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 提高龙岗区特殊教育
师资力量 提高 提高 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 教师满意度 ≥99% 100% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 91.28 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500000107 项目名称： 小型建设工程 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 184000.00 184000.00 184000.00 10 100 10

其中：当年财政拨款 184000.00 184000.00 184000.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标 开展校园小型建设工程，完成相关工程的前期设计、概算、施工、验收、结算等，提升
学校建设水平，改善学校办学条件和环境，完善各项配套保障设备设施建设，保障师生
校园生活安全，防患未然，并提升教学质量。

开展了福利中心卫生间及功能室改造工程，有效提升学
校建设水平，改善学校办学条件和环境，保障师生校园
生活安全，提升教学质量。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 小型建设工程数量 ≥1项 1项 20 20

质量指标 小型建设工程验收合
格率 ≥95% 100% 10 10

时效指标 小型建设工程施工进
度验收及时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 100% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 学校建设水平 稳步提升 稳步提升 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 有效提升学校办学条
件和教学质量 有效提升 有效提升 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 100 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500000034 项目名称： 修缮维护 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 164000.00 164000.00 149172.00 10 90.96 9.1

其中：当年财政拨款 164000.00 164000.00 149172.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
计划及时完成年度内校园设施设备的维修维护，保障电教设备，专用设备的正常运行，
提高学校设施设备利用率，提升教学质量。

按月定期开展电教设备维修维护，并及时完成了监控维
修、消防系统故障维修、投影仪维修、打印机维修、大
门门头改造等多项修缮维护工作，保障了电教设备、专
用设备的正常运行，使学校设施设备利用率高达100%，
进而有效提升了我校教学质量

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 校园设施设备维修维
护项目数 ≥6项 6项 20 20

质量指标 维修维护质量达标率 ≥95% 100% 10 10

时效指标 维修维护及时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 60.18% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 学校教学设施设备利
用率 100% 100% 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 学校教学质量得到提
升 稳步提升 稳步提升 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.1 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500001083 项目名称： 校园管理 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 2818800.00 2818800.00 2761247.98 10 97.96 9.8

其中：当年财政拨款 2818800.00 2818800.00 2761247.98 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标 根据教学及办公工作需求购买教育教学和后勤服务，完成后勤教辅工作，并严格按照相
关政策文件，按时准确支付劳务外包服务费，提高购买教育教学和后勤服务人员工作热
情和工作效率，保障学校教育教学和办公工作的正常运转，提高教育服务水平和质量

根据年度教学及办公工作需求，足额配置保安服务人员
、清洁服务人员和教辅工勤服务人员，并及时准确支付
劳务外包服务费，提高了购买教育教学和后勤服务人员
工作热情和工作效率，保障了学校教育教学和办公工作
的正常运转，有效提升了教育服务水平和质量

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 教辅后勤人员数量 29人 29人 20 20

质量指标 教辅后勤工作达标率 ≥99% 100% 10 10

时效指标 教辅后勤人员经费支
付及时率 ≥99% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 97.96% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 保障学校工作正常运
转 有效保障 有效保障 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 有效提升学校教学服
务水平和教育质量 有效提升 有效提升 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 职工满意度 ≥99% 100% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.8 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220131500601007 项目名称：

培训费（义务教育阶
段特殊教育学校和随
班就读残疾学生生均

绩效自评年
度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 633288.92 633288.92 426194.74 10 67.3 6.73

其中：当年财政拨款 633288.92 633288.92 426194.74 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
对全区特教班及资源教室学校的老师进行集中的系统培训，提高龙岗区特殊教育师资力
量

开展（参加）了骨干教师示范培训、非特殊教育专业毕
业教师培训、大队辅导员赴汕头培训、“好课堂是怎样炼
成的”专题培训、骨干班种子教师培训、精品课程建设培
训、学校信息化领导力提升培训、蒙氏教学活动、融合
教育案例培训等集中系统培训，有效提高了特殊教育教
师队伍整体素质和龙岗区特殊教育师资力量

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 开展及参加培训场次 ≥12场次 12场次 20 20

质量指标 培训活动质量达标率 100% 100% 10 10

时效指标 培训活动完成及时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 36.63% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标

教育公平程度、教学
质量稳步提升，学校
建设、教师队伍建设

稳步提升

稳步提升 稳步提升 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 提高龙岗区特殊教育
师资力量 提高 提高 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 教师满意度 ≥99% 100% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 96.73 —

Administrator
限200字内



备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220131500501014 项目名称： 党组织建设费 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 40780.00 40780.00 40780.00 10 100 10

其中：当年财政拨款 40780.00 40780.00 40780.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
按计划开展党组织建设，加强学校党建工作，发挥党员在教育中的先锋模范作用，有效
推动良好的“教风、学风、校风”建设，促进学校高质量发展

开展了“强党性 建新功”主题党日活动，加强了学校党建
工作，积极发挥了党员在教育中的先锋模范作用，有效
推动了良好的“教风、学风、校风”建设，促进了学校高
质量发展

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 党组织建设活动开展
次数 ≥1次 1次 20 20

质量指标 党员考核达标率 ≥95% 100% 10 10

时效指标 党组织建设活动开展
及时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 100% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 提高党员为认民服务
的意识 提高 提高 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标
有效推动良好的“教
风、学风、校风”建

设
有效推动 有效推动 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 党员满意度 ≥99% 100% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 100 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220131500801006 项目名称： 宣传费 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 39800.00 39800.00 22700.00 10 57.04 5.7

其中：当年财政拨款 39800.00 39800.00 22700.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
通过新、旧宣传媒介，制作宣传册及宣传视频等方式，进一步提升学校的知名度和美誉
度。

完成了“巾帼心向党”视频拍摄和融合教育宣导片制作，
树立了学校积极正面的形象，展现了学校特色，进一步
提升学校的知名度和美誉度

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 宣传活动次数 ≥2次 2次 20 20

质量指标 宣传活动质量达标率 ≥99% 100% 10 10

时效指标 宣传活动完成及时率 ≥99% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 57.04% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标
教育公平程度、教学
质量、学校建设、教

师队伍建设
稳步提升 稳步提升 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生及家长满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 95.7 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500009987 项目名称： 教学教研 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 635665.00 635665.00 531424.08 10 83.6 8.36

其中：当年财政拨款 635665.00 635665.00 531424.08 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
邀请专家进行讲座，教育教研成果展示。对学生能力进行全方位的测评，制定有效的教
学计划。学校日常教学所需的学具、教具，使教学更加有成效。

邀请专家开展了多项教育教研培训指导活动，及时展示
教育教研成果，及时全方位评估学生能力，根据教学教
研需要及时采购日常教学物资材料，有计划地完成教育
教学任务，提高教师教学教研能力和专业水平，稳步提
升学校教育教学质量

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 教学教研动开展（或
参加）次数 ≥30次 30次 20 20

质量指标 教师专业水平的提高
率 ≥95% 100% 10 10

时效指标 教学教研动开展（或
参加）及时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 83.6% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 教师队伍建设水平 稳步提升 稳步提升 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 学校教育教学质量 稳步提升 稳步提升 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 教师满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 98.36 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220131550001089 项目名称： 教学教研(上岗退费） 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 376000.00 376000.00 236000.00 10 62.77 6.28

其中：当年财政拨款 376000.00 376000.00 236000.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标 根据《广东省教育厅 广东省财政厅 广东省人力资源和社会保障厅 广东省机构编制委员
会办公室关于高校毕业生到农村从教上岗退费的实施办法》按时完成上岗退费的发放，
进一步吸引和鼓励高校毕业生到农村从教，助力农村学校教师队伍整体素质和水平的提
高，全面深化新时代教师队伍建设改革

完成了20名应届毕业生的上岗退费，进一步吸引和鼓励
了高校毕业生到农村从教，助力了农村学校教师队伍整
体素质和水平的提高，全面深化了新时代教师队伍建设
改革

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 应届毕业生上岗退费
发放人数 ≥20人 20人 20 20

质量指标 应届毕业生上岗退费
发放准确率 ≥95% 100% 10 10

时效指标 应届毕业生上岗退费
发放及时率 100% 100% 10 10

成本指标 应届毕业生上岗退费
标准 ≤12000元/人 12000元/

人 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 教师队伍建设水平 稳步提升 稳步提升 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 教育公平程度、教育
质量水平 稳步提升 稳步提升 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 教师满意度 ≥95% 100% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 96.28 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500004528 项目名称： 信息化建设 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 50400.00 50400.00 47144.94 10 93.54 9.35

其中：当年财政拨款 50400.00 50400.00 47144.94 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
保障学校网络，电视的正常使用，为学校师生家属提供各种便捷的通信服务，增进教师
学生之间和家长学校之间的沟通，提升学校管理效率。

及时完成网络通信服务和有线电视服务，保障学校网
络，电视的正常使用，为学校师生家属提供了各种便捷
的通信服务，增进了教师学生之间和家长学校之间的沟
通，大大提升了学校管理效率。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 网络通信及有线电视
服务期数 ≥12个月 12个月 20 20

质量指标 网络、电视设备正常
运转率 ≥99% 100% 10 10

时效指标 网络通信及时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 93.54% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 保障学校工作正常运
转 有效保障 有效保障 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 教育质量水平 稳步提升 稳步提升 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.35 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307240131516302207 项目名称： 特殊教育 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 0.00 103737.00 101508.00 10 97.85 9.79

其中：当年财政拨款 0.00 103737.00 101508.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
按计划完成扩班的设施设备配置，保障各项扩班工作和教育教学的正常运转，稳步提升
学校建设和特殊教育质量

完成扩班监控录像机、应急广播系统、华为台式机、空
调、班级课桌椅、触控一体机款等设施设备采购配置工
作，保障扩班后的各项教育教学的正常运转，稳步提升
学校建设和特殊教育质量

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 扩班数量 ≥1个 1个 20 20

质量指标 扩班完成验收合格率 ≥95% 100% 10 10

时效指标 扩班完成及时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 97.85% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 学校建设水平 稳步提升 稳步提升 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 学校特殊教育质量 稳步提升 稳步提升 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.79 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500000312 项目名称： 文体活动 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 108680.00 108680.00 108680.00 10 100 10

其中：当年财政拨款 108680.00 108680.00 108680.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
通过文化体育活动丰富学生的校园生活，增强学生体质、提升学生的劳动技能。

开展了全国助残日活动、体育节、“世界读书日”阅读活
动、校园艺术节、生活技能大赛等文体活动，丰富了学
生的校园生活，增强了学生体质和综合素质

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 文体活动开展次数 ≥5次 5次 20 20

质量指标 学生参与率 ≥95% 100% 10 10

时效指标 文体活动组织开展及
时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 100% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 学生综合素质得到提
升 稳步提升 稳步提升 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 学校特殊教育质量 稳步提升 稳步提升 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 家长满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 100 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500000576 项目名称： 购买教育服务 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 2317200.00 2317200.00 1840418.81 10 79.42 7.94

其中：当年财政拨款 2317200.00 2317200.00 1840418.81 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标 按照学校安排，完成教学任务，满意率达到95%，并严格按照相关政策文件，按时准确支
付教育劳务外包服务费，提高教育服务教师工作热情和工作效率，保障学校教育教学工
作的正常运转，提高教育服务质量。

根据教学工作需求购买教育服务教师，补充教师缺口，
100%完成教学任务，并严格按照相关政策文件，及时准
确支付教育劳务外包服务费，大大提高了教育服务教师
工作热情和工作效率，学校教育教学工作100%正常运
转，进一步提高了教育服务质量

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 教育服务教师采购人
员数量 ≥8人 8人 20 20

质量指标 教育服务教师工作考
核合格率 ≥90% 100% 10 10

时效指标 教育服务教师到岗准
时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 79.42% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 各学段升学率 90% 90% 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 学校教育服务水平 稳步提升 稳步提升 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 学生及家长满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 97.94 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307230131550005418 项目名称： 义务教育阶段学生校

内午餐午休经费
绩效自评年
度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 0.00 216150.00 216149.99 10 100 10

其中：当年财政拨款 0.00 216150.00 216149.99 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
按时发放午餐午休经费，解决学生午餐午休问题，促进学生身心健康，完善学生午餐午
休管理机制

年度绩效指

安排学校教职员工参与午餐午休管理，全面保障午餐午
休管理经费，发放午餐午休管理人员经费，激发午餐午
休管理人员积极性，妥善解决学生午餐午休问题，促进
学生身心健康，完善我校义务教育阶段学生午餐午休管
理机制

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 午餐午休管理人员经
费发放人数 ≥69人 69人 20 20

质量指标 午餐午休管理人员经
费发放准确率 100% 100% 10 10

时效指标 午餐午休管理人员经
费发放及时率 100% 100% 10 10

成本指标 午餐午休管理人员经
费发放标准 ≤150元/人/天 150元/人/

天 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 解决午餐午休问题 有效解决 有效解决 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 完善学生午餐午休管
理机制 完善 完善 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 家长及学生满意度 ≥90% 90% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 100 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220131500701005 项目名称： 律师咨询费 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区特殊教育学校 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 43200.00 43200.00 43200.00 10 100 10

其中：当年财政拨款 43200.00 43200.00 43200.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
保障学校律师咨询，促进学校决策科学化，切实保障中小学校及师生的合法权益。全面
推进依法治校、提高学校治理法治化水平。

聘请1名专业律师完成学校年度法律顾问工作，全面建立
学校法律顾问制度，促进学校决策科学化，切实保障学
校及师生的合法权益，全面推进依法治校、提高中小学
校治理法治化水平

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 律师咨询服务人数 1人 1人 20 20

质量指标 律师咨询服务质量达
标率 ≥99% 100% 10 10

时效指标 律师咨询服务响应及
时率 ≥99% 100% 10 10

成本指标 律师咨询服务成本控
制数 ≤43200元/人/年 43200元/

人/年 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标
每一项业务都能有好
的法律咨询，防范法

律风险
有效防范 有效防范 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 学校法治化治理水平 提高 提高 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 教职工满意度 ≥90% 90% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 100 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内


