
项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500001459 项目名称： 行政后勤管理事务

（非税）
绩效自评年
度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 200000.00 50000.00 36130.15 10 72.26 7.23

其中：当年财政拨款 200000.00 50000.00 36130.15 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
平冈中学是百年名校，师生3000人左右，是全寄宿制学校。结合教学实际情况及学校安
排，保证学校日常工作正常开展。教辅后勤人员需承担学校英语文化节、文艺晚会、校
园运动会、各类比赛、考试等超工作量的工作。购买服务教师需承担第二课堂、早晚训
等超课时工作。学校教辅后勤人员为学校提供及时、良好高效的后勤保障服务；购买服
务教师保证学校教育教学工作顺利进行。

及时准确发放教辅后勤人员需承担学校英语文化节、文
艺晚会、校园运动会、各类比赛、考试等超工作量的工
作补贴，为学校提供及时、良好高效的后勤保障服务；
购买服务教师保证学校教育教学工作顺利进行，稳步提
升教育公平程度、教育质量水平

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 聘员、教辅、教师超
工作量补贴人数 ≧106人 106人 20 20

质量指标 行政后勤管理工作质
量达标率 100% 100% 10 10

时效指标 超课时工作完成及时
率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 99.98% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 教育公平程度、教育
质量水平 稳步提升 稳步提升 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≧98% 98% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 97.23 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500006764 项目名称： 德育党团工青妇活动 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 50000.00 50000.00 50000.00 10 100 10

其中：当年财政拨款 50000.00 50000.00 50000.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
我校是百年全寄宿制学校，为保证共青团等活动正常开展，解决活动保障工作。

及时采购德育党团工青妇活动相关物资，开展丰富多样
的德育党团工青妇活动，有效提高学校德育水平，培养
学生的良好品德，稳步提升教育公平程度、教育质量水
平

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 德育党团工青妇活动
开展数量 ≥3项 3项 20 20

质量指标 德育党团工青妇活动
质量达标率 ≥98% 100% 10 10

时效指标 德育党团工青妇活动
开展及时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 100% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 共青团教育公平程度
、教育质量水平 稳步提升 稳步提升 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≧98% 98% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 100 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307230131500506127 项目名称： 法律顾问服务经费

（通用项目）
绩效自评年
度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 43200.00 43200.00 43200.00 10 100 10

其中：当年财政拨款 43200.00 43200.00 43200.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
做好本校相关法律法规业务咨询及要事服务

聘请1名专业律师完成学校年度法律顾问工作，全面建立
学校法律顾问制度，促进学校决策科学化，切实保障学
校及师生的合法权益，全面推进依法治校、提高中小学
校治理法治化水平

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 律师咨询服务人数 1人 1人 20 20

质量指标 律师咨询服务质量达
标率 ≥99% 100% 10 10

时效指标 律师咨询服务响应及
时率 ≥99% 100% 10 10

成本指标 律师咨询服务成本控
制数 ≤43200元/人/年 43200元/

人/年 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标
每一项业务都能有好
的法律咨询，防范法

律风险
有效防范 有效防范 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 学校法治化治理水平 提高 提高 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 教职工满意度 ≥90% 90% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 100 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500002382 项目名称： 维修维护 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 1306750.00 1306750.00 1298952.50 10 99.4 9.94

其中：当年财政拨款 1306750.00 1306750.00 1298952.50 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
做好日常维修维护工作，保障学校设施设备的正常运作，保护好国有资产、保证学校的
正常运作。

根据设施设备使用情况，及时进行了电房门安装，消防
设备维护保养，办公设备维修维护、教学设施设备维修
维护等多项设施设备维修维护工作，保障了教学设施设
备、专用设备和办公设备等的正常运行，使学校设施设
备利用率高达100%，进而有效提升了我校教学质量

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 维修维护次数 ≧60次 60次 20 20

质量指标 维修维护质量达标率 100% 100% 10 10

时效指标 维修维护及时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 60.18% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 学校设施设备利用率 100% 100% 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 有效提升了我校教学
质量 100% 100% 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≧98% 98% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.94 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220131500000317 项目名称： 班主任补助 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 18000.00 18000.00 12000.00 10 66.67 6.67

其中：当年财政拨款 18000.00 18000.00 12000.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标 购买服务教师在我校任教多年，工作认真负责，深受学校领导、老师、学生的认可。引
进购买服务教师担任班主任更好地解决班主任人员缺口问题，保证学校教育教学正常开
展。

严格根据班主任津贴发放标准按时发放非编教师担任班
主任的班主任津贴，充分肯定了班主任工作的艰辛，有
效激发了非编班主任工作的积极性和主动性，促使班级
管理更加科学合理，从而进一步提升了学校教育教学质
量

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 班主任补贴发放人数 ≥1人 1人 20 20

质量指标
班主任补贴发放准确

率 100% 100% 10 10

时效指标 班主任补贴发放及时
率 100% 100% 10 10

成本指标 班主任补贴发放标准 1500元/人/月 1500元/人
/月 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 教育公平程度、教育
质量水平 稳步提升 稳步提升 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≧98% 98% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 96.67 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307230130165205010 项目名称： 全民健身(体彩) 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 0.00 50000.00 49972.97 10 99.95 10

其中：当年财政拨款 0.00 50000.00 49972.97 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
促进我校高水平运动事业的顺利开展，推动我校师生竞技体育水平提升，推进该体育项
目在学校的普及和发展，更好地满足我校师生日益增长的体育训练需求。

年度绩效指

参加了省中学生篮球锦标赛、深圳市大中小学生篮球锦
标赛、广东省三对三篮球锦标赛、广州黄埔“锋基金”杯
粤港澳青少年篮球邀请赛等多个体育项目，购买体育耗
材，促进了我校高水平运动事业的顺利开展，推动了我
校师生竞技体育水平提升，推进了该体育项目在学校的
普及和发展，更好地满足了我校师生日益增长的体育训
练需求。

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标

开展或参加体育项目
数 ≥4项 4项 8 8

体育场所及设施设备
维修维护次数 ≥1次 1次 6 6

体育装备器材购置数
量 ≥1批 1批 6 6

质量指标

体育项目参与度 ≥90% 95% 4 4

体育场所及设施设备
维修维护验收合格率 100% 100% 3 3

体育装备器材质量达
标率 100% 100% 3 3

时效指标

体育项目开展或参加
及时率 100% 100% 4 4

体育场所及设施设备
维修维护及时率 100% 100% 3 3

体育装备器材购置及
时率 100% 100% 3 3

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 99.95% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

Administrator
限200字内



年度绩效指标

效益指标
(30分)

社会效益指标 促进我校高水平运动
事业的顺利开展 有效促进 有效促进 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标

推动我校师生竞技体
育水平提升，推进该
体育项目在学校的普

及和发展

有效推动 有效推动 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 全校校师生满意度 ≥90% 90% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 100 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220131508605045 项目名称： 中高考工作 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 1050836.80 677800.00 670240.00 10 98.88 9.89

其中：当年财政拨款 1050836.80 677800.00 670240.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标

从人员配备、考务安全、政策落实等各方面保障我校中高考工作正常运行。

配备充足的监控、后勤人员，完善监控设备，高效完成
了学考、英语听说考试、中考和高考5场考试，保障了各
项考试工作规范、有序、顺利开展，有力推进了中高考
标准化考点建设。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 全年考试保障场次 ≥5场 5场 20 20

质量指标 监考质量达标率 100% 100% 10 10

时效指标 考试保障工作完成及
时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 98.88% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 实现平安高考 保障高考顺利平安 保障高考顺
利平安 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≧98% 98% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.89 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220131546305232 项目名称：

2023年基础教育高质
量发展资金（学校体
育美育卫生国防教育

绩效自评年
度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 141897.00 616225.50 565346.69 10 91.74 9.17

其中：当年财政拨款 0.00 480000.00 451868.69 — — —

上年结转资金 141897.00 136225.50 113478.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标
预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
以校园足球、健美操体育运动为引领，带动学校体育总体水平提升。 以校园足球、健美操体育运动为引领，带动学校体育总

体水平提升。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 学校体育运动赛事项
目数量 ≥8项 8项 20 20

质量指标 学生体质健康测试合
格率 ≥98% 100% 10 10

时效指标 校园足球、健美操体
育活动开展及时率 ≥98% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 91.47% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标

促进青少年足球、健
美操体育的健康发展
、青少年体质健康水

平提升。

有效促进 有效促进 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生、家长满意度 ≥98% 98% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.17 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500001389 项目名称： 教学教研 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 285984.00 285984.00 274848.63 10 96.11 9.61

其中：当年财政拨款 285984.00 285984.00 274848.63 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标

开展一年一度的职称评聘工作，有利于教师的成长，提高教师的积极性，保证学校教育
教学正常开展。我校是全寄宿制学校，为保障学校教育教学的正常开展，为学生培优补
差，本学年要实现如下目标：1、学校教育教学质量不断提升，学生综合素养得到全面发
展；
2、教师专业发展持续有力，打造一批教育专家和学科名师；
3、教师队伍建设
：进一步提升教师专业能力，培养一批学科名师和学科带头人；预计全年完成98%支出目
标。

邀请专家开展了多项教育教研活动，及时展示教育教研
成果，根据教学教研需要及时采购日常教学物资材料，
有计划地完成教育教学任务，提高教师教学教研能力和
专业水平，稳步提升学校教育教学质量

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 教育教研活动开展和
参加次数 ≥20次 20次 20 20

质量指标 教育教研活动质量达
标率 100% 100% 10 10

时效指标 教育教研活动开展和
参加及时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 96.11% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 教育公平程度、教育
质量水平 稳步提升 稳步提升 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.61 —

Administrator
限200字内



备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307230131508905029 项目名称： 支教帮扶补助 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 0.00 298400.00 281400.00 10 94.3 9.43

其中：当年财政拨款 0.00 298400.00 281400.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
做好支教工作，肯定支教教师的付出，激发支教的初心和育人的担当，扩大支教的影响
面和覆盖面

及时准确发放支教教师经费，以及帮支教教师购买意外
保险，肯定支教教师的付出，激发支教的初心和育人的
担当，扩大支教的影响面和覆盖面

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 支教教师人数 ≥2人 2人 20 20

质量指标 支教工作考核达标率 ≥98% 100% 10 10

时效指标 支教工作完成及时率 100% 100% 10 10

成本指标 支教教师费用标准 ≤6000元/人/月 6000元/人
/月 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 激发支教的初心和育
人的担当 有效激发 有效激发 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 扩大支教的影响面和
覆盖面 扩大 扩大 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 支教教师满意 ≥98% 98% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.43 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307240131500503606 项目名称： 基础教育特聘岗位 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 0.00 60000.00 0.00 10 0 0

其中：当年财政拨款 0.00 60000.00 0.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标
预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
2023年下半年基础教育特聘岗位经费分配表-平冈中学齐朝辉6万元 项目未开展，不予评价

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 项目未开展，不予评
价

项目未开展，不予评
价

项目未开
展，不予评

价
20 20

质量指标 项目未开展，不予评
价

项目未开展，不予评
价

项目未开
展，不予评

价
10 10

时效指标 项目未开展，不予评
价

项目未开展，不予评
价

项目未开
展，不予评

价
10 10

成本指标 项目未开展，不予评
价

项目未开展，不予评
价

项目未开
展，不予评

价
10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 项目未开展，不予评
价

项目未开展，不予评
价

项目未开
展，不予评

价
30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 项目未开展，不予评
价

项目未开展，不予评
价

项目未开
展，不予评

价
10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 90 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307230131500506258 项目名称： 2023年市级民办教育

发展专项资金转移
绩效自评年
度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 400000.00 400000.00 317833.66 10 79.46 7.95

其中：当年财政拨款 400000.00 400000.00 317833.66 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
做好奖励全市教育优质发展及2023年市级民办教育发展等工作

参加《全国高中“三新”视域下尖优生培育实践与高校课
堂教学高级研修培训班》、高三备考培训暨公民办学校
交流活动、第二十届英语文化节等活动，有效促进全市
教育优质发展及2023年市级民办教育发展等

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 教育优质发展活动数
量 ≥10项 10项 20 20

质量指标 教育优质发展活动质
量达标率 ≥95% 100% 10 10

时效指标 教育优质发展活动及
时率 ≥95% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 79.46% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 服务社会，做好帮扶
及优质教育推广工作

服务社会，做好帮扶
及优质教育推广工作

服务社会，
做好帮扶及
优质教育推

广工作

30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 学生及家长满意 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 97.95 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500011149 项目名称： 货物购置 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 889900.00 889900.00 869554.00 10 97.71 9.77

其中：当年财政拨款 889900.00 889900.00 869554.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标 校园环境的维护，校舍的基本维护，保证为师生提供正常的学习、生活和工作环境。保
证教育教学和生活场地的完整性、可用性、舒适性和安全性。通过逐年的改造，逐步提
升校园环境质量和文化涵养，达到环境育人的长期目标。预计全年完成98%支出目标。

根据需求和计划，严格按照配置标准完成了监控设备、
课桌椅、教学设备和办公家具等采购和配置，及时补充
完善教学、办公设备，有效改善了办学条件，保障教学
、办公的有序开展，稳步提升了办学水平和教育质量

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 货物购置数量 20批次 20批次 20 20

质量指标 货物质量达标率 ≧98% 100% 10 10

时效指标 货物采购及时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 97.71% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 教育公平程度、教育
质量水平 稳步提升 稳步提升 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.77 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500001601 项目名称： 校园管理 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 8418016.00 8418016.00 8020865.98 10 95.28 9.53

其中：当年财政拨款 8418016.00 8418016.00 8020865.98 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
物业管理外包人员主要负责学校卫生、安保、绿化、校舍设施维护等后勤服务工作，厨
师、厨工主要负责师生饮食安全服务，为保障学校的正常教育教学运转，尽可能消除存
在的安全隐患，为学生提供良好的学习、就餐、休息环境 做好学校后勤保障工作，为师
生创造一个安全、卫生、舒适的工作和学习环境，为学校正常发展提供坚实后盾。预计
全年完成98%支出目标。

根据年度教学及办公工作需求，足额配置保安、保洁、
厨工等后勤服务人员，并及时采购校园设施设备和物
资，做好校园清洁消杀工作，落实校园安全管理，提高
了后勤服务人员工作热情和工作效率，保障了学校教育
教学和办公工作的正常运转，有效提升了教育服务水平
和质量

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 校园管理服务人员数
量 ≧67人 67人 20 20

质量指标 校园管理服务质量达
标率 ≧98% 100% 10 10

时效指标 校园管理服务及时率 ≧98% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 95.28% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 教育公平程度、教育
质量水平 稳步提升 稳步提升 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.53 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500008791 项目名称： 信息化建设 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 404100.00 404100.00 384762.06 10 95.21 9.52

其中：当年财政拨款 404100.00 404100.00 384762.06 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标 完成学校1000个信息点位及交换机、路由器等信息化设备和线路的维护工作，做好全年
级近3000师生课程实施评价网络支持服务工作，做好全校高清监控监控660多点位维护，
保障安防系统稳定正常，做好学校基础网络系统的维护工作。预计全年完成98%支出目标
。

及时采购市内电话通信服务，保障学校网络的正常使
用，为学校师生家属提供了各种便捷的通信服务，增进
了教师学生之间和家长学校之间的沟通，大大提升了学
校管理效率；采购课程实施评价网络支持系统服务和奇
安信中终端安全管理系统，提高校园信息化建设

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 信息化系统采购项目
数 2项 2项 20 20

质量指标 信息化系统质量达标
率 ≧98% 100% 10 10

时效指标 网络通信及时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 95.21% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 教育公平程度、教育
质量水平 稳步提升 稳步提升 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.52 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307230131500106023 项目名称： 离残人员专项医疗补

助
绩效自评年
度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 117700.00 117700.00 117700.00 10 100 10

其中：当年财政拨款 117700.00 117700.00 117700.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
完成上级部门下达的《2021-2022年专项医疗补助资金离休人员名单及缴交金额》的工作
要求，做好离休干部专项医疗工作。

根据上级部门下达的《2021-2022年专项医疗补助资金
离休人员名单及缴交金额》的工作要求，完成离退休干
部专项医疗工作。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 离残人员专项医疗补
助人员数量 1人 1人 20 20

质量指标 离残人员专项医疗补
助发放准确率 ≥98% 100% 10 10

时效指标 离残人员专项医疗补
助发放及时率 ≥98% 100% 10 10

成本指标 离残人员专项医疗补
助发放成本 ≤11.77万元 11.77万元 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 做好离休人员专项医
疗资助工作 做好 做好 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 离残人员满意度 ≥98% 98% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 100 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220131550005195 项目名称： 全市教育优质发展项

目
绩效自评年
度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 352956.91 352956.91 144746.76 10 41.01 4.1

其中：当年财政拨款 224000.00 224000.00 62097.76 — — —

上年结转资金 128956.91 128956.91 82649.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标
预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
1、落实新课程新教材实施要求，提高学科教学质量，发挥示范引领作用，增强学科基地
辐射力和影响力。

落实新课程新教材实施要求，提高学科教学质量，发挥
示范引领作用，增强学科基地辐射力和影响力。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 优质教育发展项目数 ≥6项 6项 20 20

质量指标 优质教育发展项目质
量达标率 ≥98% 100% 10 10

时效指标 优质教育发展项目开
展及时率 ≥98% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 41.01% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标

带来正面的社会效
益，提高教育教学师
资力量，提供正常的
训练设备设施以使体
育健儿专项技能得以

长足发展。

有效提高 有效提高 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生及家长满意度 ≥98% 98% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 94.1 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500001733 项目名称： 文体活动 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 370300.00 370300.00 370252.00 10 99.99 10

其中：当年财政拨款 370300.00 370300.00 370252.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标 保证教育教学场地的完整性、可用性，提升校园文化涵养。开展内容丰富的大型活动，
为学生提供个性展示的舞台，为青年教师提供施展才能的平台。预计全年完成98%支出目
标。

开展了教学质量提升月活动、艺体节、运动会、 高三年
级成人礼活动等文体活动，并保障文体活动物资供应，
丰富了学生的校园生活，增强了学生体质和综合素质

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 文体活动开展次数 ≥6次 6次 20 20

质量指标 文体活动质量达标率 ≧98% 100% 10 10

时效指标 文体活动开展及时率 ≧98% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 99.99% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 教育公平程度、教育
质量水平 稳步提升 稳步提升 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≧98% 98% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 100 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307240130301100067 项目名称： 人才发展专项 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 0.00 50000.00 47375.13 10 94.75 9.48

其中：当年财政拨款 0.00 50000.00 47375.13 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
通过名师工作室项目，及时弯沉工作室教学提升和研究活动、技能活动；教学教研活动
质量100%达标；提升教师教学教研能力；提升教师学习能力；师生满意度达到90%。

开展了各项名师工作室活动等，充分发挥其示范、引领
和辐射带动作用，健全教师培养长效机制，带动学校教
师整体素质提升。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 工作室教学提升与教
研活动完成率 100% 100% 20 20

质量指标 工作室教学提升与教
研活动质量达标率 100% 100% 10 10

时效指标 工作室教学提升与教
研活动及时率 100% 100% 10 10

成本指标 成本控制率 ≤100% 94.75% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 教师教学教研能力 有所提升 有所提升 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 教职工满意度 大于等于90% 90% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.48 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220131500800524 项目名称： 宣传经费（通用项

目）
绩效自评年
度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 50000.00 50000.00 50000.00 10 100 10

其中：当年财政拨款 50000.00 50000.00 50000.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标 通过与知名媒体合作，以报纸宣传、线上App推广或参加展览会等形式,宣传我校并提升
社会认知度，满足全市中学生了解我校，积极宣传平冈办学特色和办学成果，特别是连
续取得深圳高考卓越奖的佳绩，打造平冈优质高中品牌形象。预计全年完成98%支出目标
。

在《深圳青少年-中招特刊》和龙岗融媒直播专场上进行
学校宣传，树立了学校积极正面的形象，展现了学校特
色，进一步提升学校的知名度和美誉度

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 宣传活动数量 ≧2次 2次 20 20

质量指标 宣传活动质量达标率 100% 100% 10 10

时效指标 宣传活动完成及时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 100% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 提升学校知名度和美
誉度 有效提升 有效提升 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 100 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500008594 项目名称： 教育教学 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 7700000.00 7850000.00 7186051.89 10 91.54 9.15

其中：当年财政拨款 7700000.00 7850000.00 7186051.89 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
我校是全寄宿制学校，为保障学校教育教学的正常开展，为学生培优补差，本学年要实
现如下目标：
1、学校教育教学质量不断提升，学生综合素养得到全面发展；
2、教师专业发展持续有力，打造一批教育专家和学科名师；
3、教师队伍建设：进一步提升教师专业能力，培养一批学科名师和学科带头人；预计全
年完成98%支出目标。

及时完成各项教育教学活动，保障学校教育教学的正常
开展，稳步提升教育公平程度、教育质量水平

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 教育教学工作完成率 ≧98% 100% 20 20

质量指标 教育教学质量达标率 ≧98% 100% 10 10

时效指标 教育教学工作完成及
时率 ≧98% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 91.54% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 教育公平程度、教育
质量水平 稳步提升 稳步提升 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.15 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307240131525802197 项目名称：

[44030722013152580
0383]全区教育系统

新增因素、安全应急

绩效自评年
度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 0.00 540000.00 540000.00 10 100 10

其中：当年财政拨款 0.00 540000.00 540000.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标

 一、体育馆检测相关费用35.5万。
具体如下：
1.体育馆建筑结构检测费9万（附件1.1）；
2.体育馆岩溶塌陷加固治理与修缮设计费19万（附件1.2）；
3.体育馆岩溶塌陷加固治理与修缮概算费3万（附件1.3）；
4.体育馆适修性评估报告4.5万（附件1.4）；
资金缺口合计35.5万。
二、运动场安全隐患整治相关费用18.54万。1.设计费用计费： 
本工程设计收费“计费额”建筑安装工程费597.72万元计；工程设计收费基价=计费额
597.72万（元）×收费率 4.08% = 24.39万(元)。设计费总额=基本设计收费×阶段比例
=24.39×60%=14.634(元)（附件2.1）。

完成了体育馆建筑结构检测、体育馆岩溶塌陷加固治理
与修缮设计、体育馆岩溶塌陷加固治理与修缮概算、体
育馆适修性评估以及运动场安全隐患整治设计和造价咨
询，促进学校改善办学条件

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 学校办学条件改善工
程数量 2项 2项 20 20

质量指标 学校办学条件改善工
程质量达标率 ≥98% 100% 10 10

时效指标 学校办学条件改善工
程开展及时率 ≥98% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 100% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 教育公平程度、教育
质量水平 稳步提升 稳步提升 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≥98% 98% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

Administrator
限200字内



总分 100 100 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220131500000212 项目名称： 购买教育服务 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 5528600.00 6038800.00 6034516.03 10 99.93 9.99

其中：当年财政拨款 5528600.00 6038800.00 6034516.03 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
购买服务教师在我校任教多年，工作认真负责，深受学校领导、老师、学生的认可。引
进购买服务教师解决了在编教师因支教、借调、产假而产生的人员缺口问题。购买教辅
人员主要负责学校办公室、实验室、卫生、安保、图书管理、档案管理、饮食等后勤服
务工作，协助学校开展英语文化节、文艺晚会、校园运动会、各类比赛、考试等服务性
工作，保证学校日常工作正常开展。     

根据教学工作需求购买教育服务教师和教辅工勤人员，
补充教师和后勤服务人员缺口，100%完成教学任务，并
严格按照相关政策文件，及时准确支付教育劳务外包服
务费，大大提高了教育服务教师工作热情和工作效率，
学校教育教学工作100%正常运转，进一步提高了教育服
务水平和质量

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 教育服务采购人数 ≥50人 50人 20 20

质量指标 教育教学任务达标率 100% 100% 10 10

时效指标 购买教育服务周期 一年 一年 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 99.93% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 教育程度公平，教育
质量水平 稳步提升 稳步提升 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.99 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500001667 项目名称： 小型建设工程 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 746750.00 746750.00 674075.00 10 90.27 9.03

其中：当年财政拨款 746750.00 746750.00 674075.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标 校园环境的维护，校舍的基本维护，保证为师生提供正常的学习、生活和工作环境。保
证教育教学和生活场地的完整性、可用性、舒适性和安全性。通过逐年的改造，逐步提
升校园环境质量和文化涵养，达到环境育人的长期目标。预计全年完成98%支出目标。

开展了完全隐患整治工程和零星维修工程等小型建设工
程，有效提升学校建设水平，改善学校办学条件和环
境，保障师生校园生活安全，提升教学质量

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 小型建设工程数量 ≥2项 2项 20 20

质量指标 小型建设工程验收合
格率 100% 100% 10 10

时效指标 小型建设工程施工进
度验收及时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 90.27% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 教育公平程度、教育
质量水平 稳步提升 稳步提升 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 99.03 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307240131500502318 项目名称： 2023年各类教育考试

考点经费
绩效自评年
度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区平冈中学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 0.00 569945.00 569945.00 10 100 10

其中：当年财政拨款 0.00 569945.00 569945.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项



年度总体目标
从人员配备、考务安全、政策落实等各方面保障我校中高考工作正常运行

高效完成了2次学考和1次高考考试，保障了各项考试工
作规范、有序、顺利开展，有力推进了中高考标准化考
点建设。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 考试保障场次 ≥3场 3场 20 20

质量指标 监考质量达标率 100% 100% 10 10

时效指标 考试保障工作完成及
时率 100% 100% 10 10

成本指标 项目成本控制率 ≤100% 100% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 有效保障考场工作顺
利开展 有效保障 有效保障 15 15

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 推进中高考标准化考
点建设 有效推进 有效推进 15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 师生满意度 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 不适用 不适用 0 0

总分 100 100 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。

Administrator
限200字内


