
项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500001281 项目名称： 德育党团工青妇活动

绩效自评年
度：

2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙园意境小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值
执行率
（%）

得分

项目资金（元）

年度资金总额 105400.00 105400.00 105200.00 10 99.81 9.98

其中：当年财政拨款 105400.00 105400.00 105200.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

反映开展或组织德育、党团队、工青妇等活动工作支出。包括：年级长、班主任拓展
活动，党员、青年团员拓展、培训，优秀家长、义工活动及表彰，优秀学生表彰等，
预期目标：做好德育党团工青妇活动，让参与人员满意率达到95%。

一方面，重视教师培训工作，积极支持教师参加继续教
育和学历提升。另一方面，积极落实党风廉政与群团工
作，德育工作成效显著，文化气氛浓，育人环境好；学
生文明守纪，犯罪率为零，违法违纪率低于市平均数。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值
* 实际完成

值
* 分值 * 得分

偏差原因分析及改进
措施

产出指标
(50分)

数量指标

班主任、年级组长
培训

99%
1次 10 10

德育党团活动 99%
1次 10 10

质量指标

德育党团活动 经费：不超200元/
人 100% 5 5

班主任、年级组长
培训

经费：不超200元/
人 100% 5 5

时效指标
各项活动完成及时

率
全部项目将于2023
年11月前完成支出

。

2023年11月
完成支出

10 10

成本指标
教职工活动经费占

项目费的比重
全部项目拟需资金

5.2万元 99.81% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 0 0

偏差原因：年初未合
理设置指标数量数值
。改进措施：后续将
加强绩效指标设置。

社会效益指标
校园文化认同度

保证学校教师、学
生活动正常开展

保证学校教
师、学生活
动正常开展 

30 30

生态效益指标 不适用 0 0

偏差原因：年初未合
理设置指标数量数值
。改进措施：后续将
加强绩效指标设置。

可持续影响指标 不适用 0 0

偏差原因：年初未合
理设置指标数量数值
。改进措施：后续将
加强绩效指标设置。

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指
标

服务对象满意 服务对象满意 100% 5 5

其他满意度指标
教师和学生满意度 参与活动学生、教

师满意度较高 不适用 5 5
根据填报要求选不适

用。

总分 100 99.98 —
备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导
出 。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500001585 项目名称：

四点半活动（课后服

务）

绩效自评

年度：
2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙园意境小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值
执行率

（%）
得分

项目资金（元）

年度资金总额 1490000.00 1490000.00 1489999.60 10 100 10

其中：当年财政拨款 1490000.00 1490000.00 1489999.60 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

用于开展“课后服务”等特色教育及专题教育的人员经费、项目经费等支出。科学规

划、统筹部署安排，力争全年完成98%的支出。

依照上级要求开展课后服务活动，以作业辅导、社团

活动等形式促进学生发展，加强课后服务管理，对作

业辅导、社团活动过程做好监督，促进学生综合素养

发展，做好校本课程的研究与开发。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值
* 实际完

成值
* 分值 * 得分

偏差原因分析及改进

措施

产出指标

(50分)

数量指标
四点半活动

15个四点半课程，

每个课程每年128次

课

15个四点

半课程，

每个课程

每年128次

课 

15 15

质量指标
四点半活动 149万元 合格率

100%
15 15

时效指标

课程开发计划完成

及时100%

全部项目将于2023

年12月前完成采购

。

2023年12

月30日前

100%完成

10 10

成本指标
四点半活动 全部项目拟需资金

149万元 149万元 10 10

效益指标

(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

偏差原因：年初未合

理设置指标数量数值

。改进措施：后续将

加强绩效指标设置。

社会效益指标
四点半活动 保证学校教师、学

生活动正常开展 100% 30 30

生态效益指标 不适用 0 0

偏差原因：年初未合

理设置指标数量数值

。改进措施：后续将

加强绩效指标设置。

可持续影响指标 不适用 0 0

偏差原因：年初未合

理设置指标数量数值

。改进措施：后续将

加强绩效指标设置。

满意度指标

(10分)

服务对象满意度指

标
服务对象满意 服务对象满意 100% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0
根据填报要求选不适

用。

总分 100 100 —
备注：

作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导

出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500011891 项目名称： 货物购置

绩效自评
年度：

2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙园意境小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值
执行率
（%）

得分

项目资金（元）

年度资金总额 1302084.00 1302084.00 1283766.00 10 98.59 9.86

其中：当年财政拨款 1302084.00 1302084.00 1283766.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

通过更换教室电教平台、会议室部分设备更新，图书购置等改善教学与办公条件，使教
学均衡化评衡达到标准。预期目标：保障教育教学工作的高效开展，预计全年完成98%支
出目标。

按照《深圳市义务教育规范化学校配置标准》和区教育
局的有关要求配置信息化装备和各类功能场室，按功能
场室的有关管理规定进行管理信息化应用与管理，完成
了电教设备平台的更新换代，为各项教育教研教学活动
做好服务，改善教学环境。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值
* 实际完

成值
* 分值 * 得分

偏差原因分析及改进措
施

产出指标
(50分)

数量指标

教室电教平台、零星购
置、会议室拼接屏、会
议室音响设备、防疫测
温设备、图书购置、拼
接地胶、教室智能录播
系统、环保分类垃圾桶

≥98%
2台 15 15

质量指标

教室电教平台、零星购
置、会议室拼接屏、会
议室音响设备、防疫测
温设备、图书购置、拼
接地胶、教室智能录播
系统、环保分类垃圾桶

≥98% 100% 15 15

时效指标
设备采购完成及时性

≥98% 100% 10 10

成本指标
设备购置费占公用经费

支出的比重
≥98%

98% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适应 不适应 不适用 0 0

偏差原因：年初未合理
设置指标数量数值。改
进措施：后续将加强绩

效指标设置。

社会效益指标
采购设备使用率

所购办公设备和教
学设备用于改善办
公和教学环境，为
提升办公质量和教
育教学质量奠定基

础。

100% 30 30

生态效益指标 不适用 0 0

偏差原因：年初未合理
设置指标数量数值。改
进措施：后续将加强绩

效指标设置。

可持续影响指标 不适用 0 0

偏差原因：年初未合理
设置指标数量数值。改
进措施：后续将加强绩

效指标设置。

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指
标

服务对象满意 服务对象满意 100% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0
根据填报要求选不适用

。

总分 100 99.86 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500001711 项目名称： 教学教研

绩效自评

年度：
2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙园意境小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值
执行率
（%）

得分

项目资金（元）

年度资金总额 112408.00 112408.00 112393.59 10 99.99 10

其中：当年财政拨款 112408.00 112408.00 112393.59 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

反映教育教研含试卷、美术学具使用采购，预期目标：保障教学教研工作顺利进行，
预计全年完成98%支出目标

为保障教学教研工作顺利进行，实施本项目用于教学

方面的材料购置，包括不限于试卷及学具等材料。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值
* 实际完

成值
* 分值 * 得分

偏差原因分析及改进

措施

产出指标
(50分)

数量指标
义务教育阶段全免

课本资料费
100%

1次 15 15

质量指标
义务教育阶段全免

课本资料费
99% 100% 15 15

时效指标
义务教育阶段全免

课本资料费

本年度完成
100% 10 10

成本指标
义务教育阶段课本

资料费全免

11.2408万元
11.24万元 10 10

效益指标

(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

偏差原因：年初未合
理设置指标数量数值

。改进措施：后续将

加强绩效指标设置。

社会效益指标
义务教育阶段课本

资料费全免
99%

100% 30 30

生态效益指标 不适用 0 0

偏差原因：年初未合
理设置指标数量数值
。改进措施：后续将

加强绩效指标设置。

可持续影响指标 不适用 0 0

偏差原因：年初未合
理设置指标数量数值
。改进措施：后续将

加强绩效指标设置。

满意度指标

(10分)

服务对象满意度指

标
服务对象满意 服务对象满意 100% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0
根据填报要求选不适

用。

总分 100 100 —
备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导
出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500002013 项目名称： 特色教育

绩效自评
年度：

2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙园意境小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值
执行率
（%）

得分

项目资金（元）

年度资金总额 160000.00 160000.00 160000.00 10 100 10

其中：当年财政拨款 160000.00 160000.00 160000.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

用于开展“三周、四节”等特色教育及专题教育等支出。科学规划、统筹部署安排，
力争全年完成98%的支出。

借助“三月、三周、四节”活动的开展，丰富学科教
学内容。要求教师一学年上1节校内公开课，包括示范
课、研讨课、汇报课、见面课。老师们课前充分准
备，课堂尽情发挥，课后认真总结。我校语文、数学
、英语、体育、美术、音乐、信息技术等学科公开课
水平均有明显的提升。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值
* 实际完

成值
* 分值 * 得分

偏差原因分析及改进
措施

产出指标
(50分)

数量指标
三周四节活动 七次

7次 15 15

质量指标
三周四节活动 16万元

16万元 15 15

时效指标
无

全部项目将于2023
年12月前完成采购

。

2023年12
月前100%

完成
10 10

成本指标
无 全部项目拟需资金

16万元 16万元 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

偏差原因：年初未合
理设置指标数量数值
。改进措施：后续将
加强绩效指标设置。

社会效益指标
无 保证学校教师、学

生活动正常开展 100% 30 30

生态效益指标 不适用 0 0

偏差原因：年初未合
理设置指标数量数值
。改进措施：后续将
加强绩效指标设置。

可持续影响指标 不适用 0 0

偏差原因：年初未合
理设置指标数量数值
。改进措施：后续将
加强绩效指标设置。

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指
标

服务对象满意 服务对象满意 100% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0
根据填报要求选不适

用。

总分 100 100 —
备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导
出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内


