
项目支出绩效自评表
项目编码： 440307230131516305441 项目名称： 特殊教育 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙岗街道育贤小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 0.00 300322.00 299321.00 10 99.67 9.97

其中：当年财政拨款 0.00 300322.00 299321.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标
预期目标 * 实际完成情况

保障特殊学生受教育权利，促进教育公平，提升特殊教育质量。 保障学校资源教室的设立，心理辅导有需要的学生，
得到帮助。特殊教育质量稳步提升。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标

购置场室办公物品 ≥1批 购置办公物
品1批 10 9.5

年初绩效编制没充分理
解指标填写。加强绩效

填报学习。
资源教室心理辅导物

品购置 ≥7套 100% 10 10

购置图书及训练器材 ≥2批 100% 10 10

质量指标 物品购置合格率 ≥95% 100% 5 5

时效指标 工作完成及时率 ≥95% 100% 5 5

成本指标 成本控制率 控制在预算范围内 99.67% 10 9.97 控制在预算范围内，进
一步增强预算编制。

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标
保障教学工作顺利进
行，提高心理辅导教

学质量
有效保障 100% 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 育人机制健全性 健全 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 学生满意度调查 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 99.44 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500001298 项目名称： 信息化建设 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙岗街道育贤小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 92400.00 92400.00 91717.20 10 99.26 9.93

其中：当年财政拨款 92400.00 92400.00 91717.20 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标
预期目标 * 实际完成情况

根据教导处及总务处反馈，进行信息化建设。预期目标：保证日常正常教学工作，学校
能有效的维护正常教育教学的开展。

已保证日常正常教学工作，学校能有效的维护正常教育
教学的开展

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标  学校VPN、网络含电
话费 按月扣费、维护良好

完成学校
VPN、网络
含电话费扣

10 9.5
年初绩效编制没充分理
解指标填写。加强绩效

填报学习。
质量指标  网络设备正常  维护良好 100% 20 20

时效指标  按学校履职计划完成   按计划完成 100% 10 10

成本指标  按预算标准执行  按预算标准完成 99.26% 10 9.93 电信资费减少，预算更
精准测算。

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 0 0

社会效益指标
 网络、电教设备是现

代化的教学手段
 完好实施 100% 30 30

生态效益指标 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 满意度调查  ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 99.36 —
备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500001779 项目名称： 文体活动 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙岗街道育贤小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 70000.00 70000.00 69976.00 10 99.97 10

其中：当年财政拨款 70000.00 70000.00 69976.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

计划举行田径运动会，预计有1700名学生参与，预期目标：让参与学生进一步提高田径
项目的能力，培养学生体育锻炼的兴趣和比赛竞争意识。参与学生满意率达到90%

学生进一步提高田径等项目的能力，培养学生体育锻炼
的兴趣和比赛竞争意识。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标
 购置文体活动教育所
需物品，保障学生体

育活动顺利进行

 按教导处方案购置，
完成良好 完成文体活

动购置。 15 14.5
年初绩效编制没充分理
解指标填写。加强绩效

填报学习。

质量指标  市级、区级参赛  得奖多项 100% 15 15

时效指标  按学校履职计划完成   按计划完成 100% 10 10

成本指标  按预算标准执行  按预算标准完成 99.97% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 0 0

社会效益指标
 学生体质健康水平小

学优秀奖
 获奖多次 100% 30 30

生态效益指标 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 满意度调查  ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 99.5 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500001231 项目名称： 校园管理 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙岗街道育贤小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 577200.00 577200.00 576300.00 10 99.84 9.98

其中：当年财政拨款 577200.00 577200.00 576300.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

学校后勤、教辅、物业及保安等保障，预期目标：按学校所需物业管理及后勤常规工作
顺利开展。会以评优方式择优续用。

保障学校后勤、教辅、物业及保安等工作顺利完成。会
以评优方式择优续用。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标
 受益全体师生1897

人  按月支付、完成良好 受益全体师
生1897人 10 9.5

年初绩效编制没充分理
解数量指标填写。加强

绩效填报学习。

质量指标  校园环境安全 达标100% 100% 20 20

时效指标  按学校履职计划完成   按计划完成 100% 10 10

成本指标  按预算标准执行  按预算标准完成 99.84 10 9.98

偏差原因是防疫消杀按
次数支付，本年消杀次
数减少。精准预算，总

务处落实工作。

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 0 0

社会效益指标
 学校卫生、安全、美
化等工作保障学校正

常运作

 圆满完成 100% 30 30

生态效益指标 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 满意度调查  ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 99.46 —
备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500001855 项目名称： 小型建设工程 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙岗街道育贤小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 841300.00 841300.00 819807.43 10 97.45 9.75

其中：当年财政拨款 841300.00 841300.00 819807.43 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

根据教导处及总务处反馈，进行建设工程。预期目标：保证日常正常教学工作，学校能
有效的维护正常教育教学的开展。

已完成工程建设。保证日常正常教学工作，学校能有效
的维护正常教育教学的开展。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标  受益全体师生教职工 按照工程进度，完成
良好

受益师生
1937人。
完成工程3

个。

10 9.5
年初绩效编制没充分理
解指标填写。加强绩效

填报学习。

质量指标
校园绿化带、宿舍门
窗更换，安全隐患排

除。

按照工程进度，完成
良好 100% 20 20

时效指标
 大部分工程在暑假完

成
  按计划完成 100% 10 10

成本指标  按预算标准执行  按预算标准完成 97.45% 10 9.75
建设工程造价有浮动，
总务处会更进一步了解
行情。做到精准预算。

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 0 0

社会效益指标
 提升校园环境，营造
良好的学习生活环境

 完成良好 100% 30 30

生态效益指标 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 满意度调查  ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 99.00 —
备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500010342 项目名称： 办公设备及货物购置 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙岗街道育贤小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 1130800.00 1130800.00 1129168.42 10 99.86 9.99

其中：当年财政拨款 1130800.00 1130800.00 1129168.42 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标
预期目标 * 实际完成情况

根据教导处及总务处反馈，进行设备及货物购置。预期目标：保证日常正常教学工作，
学校能有效的维护正常教育教学的开展。

完成设备及货物购置，保证日常正常教学工作，学校能
有效的维护正常教育教学的开展。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标
笔记本电脑，教学平

台、图书等购置
 按教导处方案购置，

完成良好

完成购置笔
记本电脑1
台，教学平
台12部，图

书一批等

10 9
年初绩效编制没充分理
解指标填写。加强绩效

填报学习。

质量指标  质量售后  合格有保障 100% 20 20

时效指标  按学校履职计划完成   按计划完成 100% 10 10

成本指标  按预算标准执行  按预算标准完成 99.86% 10 9.99

商品购买价格存在变
动，总务处会进一步落
实采购价格。提高预算
准确率，保证财政资金

利用率。

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 0 0

社会效益指标  保障教学正常开展 圆满完成 100% 30 30

生态效益指标 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 满意度调查  ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 98.98 —
备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307240131525802146 项目名称： 新建、扩建学校配套 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙岗街道育贤小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 0.00 337000.00 336065.00 10 99.72 9.97

其中：当年财政拨款 0.00 337000.00 336065.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

满足秋季扩班的基本设备配备及改造费用。提供设备齐全，安全的学习环境。完善义务
阶段场室管理和使用。

已满足秋季扩班的基本设备配备及改造费用。提供设备
齐全，安全的学习环境。完善义务阶段场室管理和使用
。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标

扩班班数 ≥2班 完成扩班数
量2个。 7.5 7.5

扩班学生数 ≥100人 100% 7.5 7.5

购买设备配备项目 ≥5项 100% 10 10

质量指标
物品购置合格率 ≥96% 100% 5 5

场室安全达标率 100% 100% 5 5

时效指标 工作完成及时率 ≥98% 100% 5 5

成本指标 成本控制率 控制在预算范围内 99.72% 10 9.97 控制在预算范围内。精
准预算。

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标
有效保障教育教学工

作的正常开展
有效保障 100% 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 健全场室管理机制 健全 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 满意度调查 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100.0 99.94 —
备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500001227 项目名称： 特色教育 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙岗街道育贤小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 48000.00 48000.00 47890.00 10 99.77 9.98

其中：当年财政拨款 48000.00 48000.00 47890.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

计划举行科技艺术节及特色活动，预计有1800名学生参与，预期目标：让参与学生进一
步掌握一些基本科学技能和原理；参与学生满意率达到90%

圆满举行艺术科技节，全体学生参与。达到预期目标让
参与学生进一步掌握一些基本科学技能和原理，参与学
生满意率达到90%。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标
 开展全体学生综合素

质提升
按照学校方案工作开
展活动，完成良好

完成学校工
作方案全体
学生活动。

10 9
年初绩效编制没充分理
解指标填写。加强绩效

填报学习。

质量指标  学生综合素养培养  提升学生综合素养 100% 20 20

时效指标  按学校履职计划完成   按计划完成 100% 10 10

成本指标  按预算标准执行  按预算标准完成 99.77 10 9.98
经费使用落实有一些偏
差，总务处进一步跟活

动组织部门沟通。

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 0 0

社会效益指标
 给学生提供更多样全

面的教育
 圆满完成 100% 30 30

生态效益指标 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 满意度调查  ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 98.96 —
备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307240130301100024 项目名称： 人才发展专项 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙岗街道育贤小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 0.00 50000.00 33114.00 10 66.23 6.62

其中：当年财政拨款 0.00 50000.00 33114.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

以先进的教育理念为先导，与区教师发展中心密切配合，以课题研究的方式研究教育教
学中存在的问题及解决的对策、建议，以各种方式传播先进的教育思想、课程理念、教
学方法，发挥名师在教育教学活动中的示范、引领、指导和辐射作用，达到“带一支队伍
、抓一批项目、出一批成果，辐射一片区”的目标。

以先进的教育理念为先导，与区教师发展中心密切配
合，以课题研究的方式研究教育教学中存在的问题及解
决的对策、建议，名班主任工作室以各种方式传播先进
的教育思想、课程理念、教学方法，发挥名师在教育教
学活动中的示范、引领、指导和辐射作用。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标
培训次数 ≥5 完成培训6

次 10 10

印刷工作室资料 ≥20份 资料印刷30
份 10 10

质量指标
提升工作室班主任团

队素质 有效提升 100% 10 10

时效指标 名班主任工作活动时
间 1年 100% 10 10

成本指标 成本控制率
控制在预算范围内

66.23% 10 6.62

属于年中追加项目，经
费下达延后导致工作室
开展活动时间不够。已
调整到年初预算项目。

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 保障提升团队专业水
平，辐射更多的学校 有效保障 100% 30 30

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 健全管理机制 健全 100% 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 满意度调查 ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 93.24 —
备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220131525805105 项目名称： 义务教育阶段学生午

餐午休管理
绩效自评年
度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙岗街道育贤小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 928000.00 946500.00 946500.00 10 100 10

其中：当年财政拨款 928000.00 946500.00 946500.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

学校教育教学质量和服务管理水平进一步提升，为有需要的学生提供良好的午餐午休管
理服务，家长中午接受负担有效减轻，人民群众教育满意度明显提升。

已为有需要的学生提供良好的午餐午休管理服务。提高
学生学习效率，方便周边群众午托需求，及时支付管理
费用，让学生家长满意。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标

参与午餐午休管理人
数

≥40人 参与管理人
数52人。 10 10 无偏差

参与午餐午休学生人
数

≥1200人 参与午餐午
休学生人数
1300人。

10 10 无偏差

质量指标 保障学校午餐午休条
件

有效保障 100% 10 10 无偏差

时效指标
午餐午休管理服务周

期
每周5天 100% 10 10 无偏差

成本指标 成本控制率 控制在预算范围内 100% 10 10 无偏差

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标
促进义务教育服务优

质发展
有效促进 100% 30 30 无偏差

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标 健全午餐午休管理机
制

健全 100% 0 0 无偏差

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 学生家长满意度 ≥95% 95% 10 10 无偏差

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 100 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220131500000095 项目名称： 班主任补助 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙岗街道育贤小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 108000.00 108000.00 72000.00 10 66.67 6.67

其中：当年财政拨款 108000.00 108000.00 72000.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标
预期目标 * 实际完成情况

保障班主任日常工作需要。预期目标：进行开展班级管理，按学校教导处要求完成班主
任工作，学生及家长满意度达95%。

已按学校教导处安排人数及要求完成班主任工作。家校
联系畅通，达到学校要求。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 6名班主任  按月支付、完成良好 4名班主任 15 14

按教导处实际安排非常
设岗位人员担任班主任
人数，考虑因数较多，
只能预估担任人数。提
高预估班主任人数的准

确性。

质量指标  班主任任务完成  达标 100% 15 10

时效指标
 按签订合同的金额和

时间支付班主任费
用 。

 按计划完成 100% 10 10

成本指标  按预算标准执行  按预算标准完成 66.67% 10 6.67

按教导处实际安排非常
设岗位人员担任班主任
人数，考虑因数较多，
只能预估担任人数。及

时收回多余资金。

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 0 0

社会效益指标

 效弥补学校班主任不
足，保障学校班主任

工作
保障班主任工作完成 100% 30 30

生态效益指标 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标  师生满意度调查  ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 87.34 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500001221 项目名称： 四点半活动（课后服

务）
绩效自评年
度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙岗街道育贤小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 1800000.00 1800000.00 1797813.00 10 99.88 9.99

其中：当年财政拨款 1800000.00 1800000.00 1797813.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标
预期目标 * 实际完成情况

计划开展四点半课堂，预计有1800名学生参与，预期目标：让参与学生进一步掌握一些
课后知识；参与学生满意率达到95%

让参与学生进一步掌握一些课后知识。满足课后服务需
求。创建良好的家校联系，让学生在课后提供安全舒适
的环境。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标
开展面向全体学生课

后延时服务
按照学校方案工作开
展活动，完成良好

已按学校方
案工作开展

活动。
10 9

年初绩效编制没充分理
解指标填写。加强绩效

填报学习。

质量指标  学生综合素养培养  提升学生综合素养 100% 20 20 无偏差

时效指标  按学校履职计划完成   按计划完成 100% 10 10 无偏差

成本指标  按预算标准执行  按预算标准完成 99.88% 10 9.99
本年课后延时周期较短
。进一步加强课后延时

服务周期。

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 0 0

社会效益指标
 给学生提供更多样全

面的教育
 圆满完成 100% 30 30 无偏差

生态效益指标 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标  满意度调查  ≥95% 95% 10 10 无偏差

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 98.98 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500010907 项目名称： 购买教育服务 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙岗街道育贤小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 2880000.00 2880000.00 2626995.34 10 91.22 9.12

其中：当年财政拨款 2880000.00 2880000.00 2626995.34 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

预计聘请9名教师及产假顶岗人员参与教学工作，6名后勤人参与后勤管理工作，预期目
标：按学校规章工作，教学和常规工作根据学校实际要求完成。学年结束会以评优方式
择优续聘。

按学校规章工作，教学和常规工作根据学校实际要求完
成人员聘请。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 受益学生1800人  按月支付、完成良好 受益学生达
1837人。
完成良好

10 9
年初绩效编制没充分理
解指标填写。加强绩效

填报学习。

质量指标  教学任务完成  达标 100% 20 20

时效指标
按签订合同的金额
和时间支付外聘教师
工资福利及管理费
用。

 按计划完成 100% 10 10

成本指标  按预算标准执行  按预算标准完成 91.22% 10 9.12
按实际聘请人数完成。
跟人事紧密沟通，精准

预算。

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 0 0

社会效益指标

 效弥补学校教师后勤
不足，保障学校学科

后勤全覆盖

保障学校学科覆盖
100% 100% 30 30

生态效益指标 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标  师生满意度调查  ≥95% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 97.24 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500003558 项目名称： 德育党团工青妇活动 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙岗街道育贤小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 36300.00 36300.00 36300.00 10 100 10

其中：当年财政拨款 36300.00 36300.00 36300.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

按学校要求布置班级文化等、党员活动及少先队部购买一些队部用品。预期目标：让学
校德育工作效率更高，能让德育部门对学生的管理更有效。

按学校要求布置班级文化等、党员活动及少先队部购买
一些队部用品。学校德育工作效率更高，学生的自我管
理意识加强，师德师风达标。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标
开展或组织德育、党
团队、工青妇等活动

按照学校工作需要支
付经费，完成良好

已按学校工
作需要开展

活动。
15 14

年初绩效编制没充分理
解指标填写。加强绩效

填报学习。

质量指标 教职工思想觉悟高 达标 100% 15 15 无偏差

时效指标
 春季、秋季开展活

动，按计划完成  按计划完成 100% 10 10 无偏差

成本指标  按预算标准执行  按预算标准完成 100% 10 10 无偏差

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 0 0

社会效益指标
 学生德育、教职工思

想水平得到提升
 圆满完成 100% 30 30 无偏差

生态效益指标 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 满意度调查  ≥95% 95% 10 10 无偏差

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 99 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表

项目编码： 440307230131500706774 项目名称：
课本资料（义务教育
阶段免费提供教课
书）（直达资金）

绩效自评年
度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙岗街道育贤小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 612000.00 612000.00 612000.00 10 100 10

其中：当年财政拨款 612000.00 612000.00 612000.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

保障教育教学学生所需课本资料。 按学生人数配足配齐课本、作业本等资料，教师教参能
满足教学需要。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 预计学年度学生人数
18000人。 根据实际人数调整 满足教材购

置需要。 15 14
年初绩效编制没充分理
解指标填写。加强绩效

填报学习及检查。

质量指标 按规定认可书商购买 质量过关 100% 15 15 无偏差

时效指标 按教导处安排进行采
购课本资料 按时按量 100% 10 10 无偏差

成本指标 按标准课程需要采
购，保障340元/生。 完成预算 100% 10 10 无偏差

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 0 0

社会效益指标 保障正常进行教育教
学

保障正常进行教育教
学 100% 30 30 无偏差

生态效益指标 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 满意度调查 ≥95% 95% 10 10 无偏差

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 99 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500002277 项目名称： 教学教研 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙岗街道育贤小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 690800.00 690800.00 690681.08 10 99.98 10

其中：当年财政拨款 690800.00 690800.00 690681.08 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

计划继续开展数学周、英语周、语文周购买活动物品预计有1800名学生参与。以及教师
出外参加教学教研活动。预期目标：让参与学生进一步喜欢数学、英语、语文；参与学
生满意率达到90%，能提高教师的业务水平，按教导处方案订购教材等。

顺利开展数学周、英语周、语文周购买活动物品预计有
1800名学生参与。以及教师出外参加教学教研活动，提
高业务水平，完成教材订购。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标
 受益全体师生1800

多人
 按教导处方案购置，

完成良好
完成按教导
处方案购买
1837套。

10 9
年初绩效编制没充分理
解指标填写。加强绩效

填报学习。

质量指标

 书本、作业本、各类
印刷品及教导处活动

方案购买物品
 质量达标100% 100% 20 20 无偏差

时效指标  按教学工作进度   按计划完成 100% 10 10 无偏差

成本指标  按预算标准执行  按预算标准完成 99.98% 10 9.99
购买教学用品减少一

些，提高预算准确率，
保证财政资金利用率。

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 0 0

社会效益指标  教学必须品供应及时  保障供应100% 100% 30 30 无偏差

生态效益指标 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 满意度调查  ≥95% 95% 10 10 无偏差

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 98.99 —
备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500009974 项目名称： 维修维护 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区龙岗街道育贤小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 911200.00 911200.00 910631.00 10 99.94 9.99

其中：当年财政拨款 911200.00 911200.00 910631.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

根据教导处及总务处反馈，进行教学设备等日常维修维护。预期目标：保证日常正常教
学工作，学校能有效的维护正常教育教学的开展。

完成进行教学设备等日常维修维护，学校能有效地维
护正常教育教学的开展。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标
 受益全体师生1897

人
 按照学校工作进展支

付经费，完成良好 受益师生
1897人 20 19

年初绩效编制没充分理
解指标填写。加强绩效

填报学习。

质量指标  验收合格 达标 100% 10 10 无偏差

时效指标  按学校履职计划完成  按计划完成 100% 10 10 无偏差

成本指标  按预算标准执行  按预算标准完成 99.94 10 9.99
部分维修经费调整减

少，更合理预算，提高
经费执行率。

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 0 0

社会效益指标  保障教学正常开展  圆满完成 100% 30 30 无偏差

生态效益指标 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 满意度调查  ≥95% 95% 10 10 无偏差

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 98.98 —
备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内
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