
项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500002305 项目名称： 文体活动 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区坂田街道雪象小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 120000.00 120000.00 120000.00 10 100 10

其中：当年财政
拨款 120000.00 120000.00 120000.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

反映开展各种文化体育活动经费。
资金使用率达到100%，本年度结合人才培养目标，坚持“五育”并
举，发挥文体活动的育人功能，通过丰富多彩的校园文体活动，进
一步促进学生阳光健康成长。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措施


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



数量指

产出指标
(50分

年度绩效指标

)

标 支出率 ≥98% 7次 10

三级指标及年度指标设置修
改为“参与文体活动次数、≥5
次”，三级指标及年度指标设

置对指标含义没有理解到
位，扣0.2分，之后的指标设
置将更加严谨，做到符合指

标要求

9.8

。

质量指标 设备正常正常运转率 ≥90% 100% 15 15

时效指标 资金支付及时性 100% 100% 10 10

成本指标 不适用 无 不适用 15

三级指标及年度指标设置修
改为“实际支出率，≤100%”，
三级指标及年度指标设置对
指标含义没有理解到位，扣
0.2分，之后的指标设置将更
加严谨，做到符合指标要求

14.8

。

经济效益指

效益指标
(30分)

标 不适用 不适用 0 0

保障学校工作正常运社会效益指标 转 稳步提升 稳步提升 30

年度指标设置修改为
“100%”，年度指标设置对指
标含义没有理解到位，扣0.2
分，之后的指标设置将更加
严谨，做到符合指标要求

29.8

。

生态效益指标 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 0 0

服务对象满意度指
满意度指标

(10分)

标 师生满意度 ≥90% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 99.4 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500001940 项目名称： 特色教育 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区坂田街道雪象小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 200000.00 200000.00 199999.40 10 100 10

其中：当年财政
拨款 200000.00 200000.00 199999.40 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

反映开展综合素质提升、第二课堂、讲座讲坛、校园社团活动、社会实践活动、
安全教育、禁毒教育、消防地震逃生演练等特色教育及专题教育支出。

资金使用率达到100%，主要开设了丰富多彩的特色活动，提高学生
核心素养、促进学生全面发展，提升了校园文化气质、树立了办学
特色。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 支出率 ≥98% 6次 10 9.8

三级指标及年度指标设置修改
为“开展特色教育活动、≥3次

”，三级指标及年度指标设置对
指标含义没有理解到位，扣0.2
分，之后的指标设置将更加严

谨，做到符合指标要求。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



质量指产出指标
(50分

年度绩效指标

)
标 学生参与率 ≥90% 100% 15 15

时效指标 资金支付及时性 100% 100% 15 15

成本指标 不适用 无 100%

 

10

三级指标及年度指标设置修改
为“实际支出率，≤100%”，三级
指标及年度指标设置对指标含
义没有理解到位，扣0.2分，之
后的指标设置将更加严谨，做

到符合指标要求

9.8

。

经济效益指

效益指标
(30分)

标 不适用 不适用 0 0

保障学校工作正常运社会效益指标 转 稳步提升 100% 30

三级指标及年度指标设置修改
为“对学校、学生和社会的影响
力；发展特色教育，提高学校
特色教育知名度和认可度，使
特色教育在整个龙岗区甚至整

个深圳市名列前茅。 ”，三级指
标及年度指标设置对指标含义
没有理解到位，扣0.2分，之后
的指标设置将更加严谨，做到

符合指标要求

29.8

。

生态效益指标 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 0 0

服务对象满意度指
满意度指标

(10分)

标 师生满意度 ≥90% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 99.100 4 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307210701500001234 项目名称： 德育党团工青妇活动 绩效自评年

度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区坂田街道雪象小学 一级预算单位： 深圳市龙岗区教育局（本级）

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 100000.00 100000.00 99956.37 10 99.96 10

其中：当年财政
拨款 100000.00 100000.00 99956.37 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

提高教职工、学生心理健康教育意识。 资金执行率达到了99.96%，开展了党建、德育相关活动，进
一步提高了教职工、学生心理健康教育意识。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 支出率 ≥98% 13次 10 9.8

三级指标及年度指标设置
修改为“举行党建、德育

相关活动次数、≥10次”，
三级指标及年度指标设置
对指标含义没有理解到

位，扣0.2分，之后的指标
设置将更加严谨，做到符

合指标要求。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



质量指
产出指标

(50分

年度绩效指标

)

标 全体师生参与率 90% 100% 15 15

时效指标 资金支付及时性 100% 100% 15 15

成本指标 不适用 无 99.96% 10

三级指标及年度指标设置
修改为“实际支出率，≤
100%”，三级指标及年度
指标设置对指标含义没有
理解到位，扣0.2分，之后
的指标设置将更加严谨，

做到符合指标要求

9.8

。

经济效益指

效益指标
(30分)

标 不适用 不适用 0 0

社会效益指标 师生心理素质 稳步提升 100% 30

年度指标设置修改为“≥
90%”，三级指标及年度

29.8

指

解到位，扣0.2分，之后的
标设置对指标含义没有理

指标设置将更加严谨，做
到符合指标要求。

生态效益指标 不适用 0 0

可持续影响指标 不适用 0 0

服务对象满意度
指满意度指标

(10分)
标 师生满意度 ≥90% 96% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 99.4 —
备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动导出。


