附件：

项目评分细则

	评分项目
	评分因素
	权重
	评分准则

	价格
（20分）
	价格评分
	20
	评标基准价：即满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。
其他投标人的价格分统一按照下列公式计算：
投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×价格权值×100；
价格清单不详或报价不合理的酌情扣分，超过上限价的作零分处理。

	团队保障
（10分）
	团队成员
	10
	团队成员数量在8人以上，8-10分；
团队成员数量在5至7人，5-7分；
团队成员在5人以下，不得分。

	项目方案
（70分）
	相关项目

经验
	15
	具有相关活动经验2项（含）及以上，10-15分；
具有相关活动经验1项，6-9分；
没有同类项目经验，不得分。

	
	项目策划

方案
	35
	对项目总体理解、认知和分析情况，编制思路清晰合理情况比较评分，思路清晰的得30-35分；
较为清晰的得20-29分；
一般的得10-19分；

没有方案内容的，不得分。

	
	项目

可操作性
	20
	按工作项目时间安排得当，具有可操作性比较评分，时间安排得当、可操作性强的得15-20分；
较强的得8-14分；
操作一般的得1-7分。

	评分合计
	100


