
附件 6 评分标准

评分标准

评标方法：最低价法/综合评分法（新价格分算法）

综合评分法，是指投标文件满足招标文件全部实质性要求，且按照评审因素

的量化指标评审得分最高的投标人为中标候选人的评标方法。

价格分计算方法：

采用低价优先法计算，即满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评

标基准价，其价格分为满分。其他投标人的价格分按照下列公式计算：

投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×100

评标总得分＝F1×A1＋F2×A2＋……＋Fn×An

F1、F2……Fn 分别为各项评审因素的得分；

A1、A2、…An 分别为各项评审因素所占的权重(A1＋A2＋……＋An＝1)。

评标过程中，不得去掉报价中的最高报价和最低报价。

此方法适用于货物类、服务类、工程类项目。

序号 评分项 权重

1 价 格 10

2 技 术 30

序号 评分因素 权重 评分准则

1 实施方案 20

（一）评分内容：

项目实施方案、项目重点难点分析、应

对措施及相关的合理化建议、质量保障



措施及方案。

（二）评分标准：

投标人针对评分内容提供方案，四项全

部提供且满足客户需求的得 100%，每缺

失或不满足客户需求一项扣 25%，扣完为

止。

2

项目完成

（服务期

满）后的

服务承诺

5

（一）评分内容：投标人承诺服务期满

后的售后服务。

（二）评分标准：投标人提供针对本项

目的售后服务承诺，得 100%。未提供承

诺不得分。

3 违约承诺 5

（一）评分内容：投标人违约承诺函。

（二）评分标准：投标人提供针对本项

目的违约承诺，得 100%。未提供承诺不

得分。

3 综合实力 60

序号 评分因素 权重 评分准则

1

投标人通

过相关认

证情况

10

（一）评分内容：

1.投标人具有公安部第一研究所颁发的

信息安全等级保护安全建设服务机构能

力评估合格证书（有效证书），得 20%；

2.投标人具有国家计算机网络应急技术



处理协调中心颁发的网络安全应急服务

支撑单位证书（国家级有效证书），得

20%；

3.投标人具有“中国网络安全审查技术

与认证中心颁发的信息安全服务资质认

证”（信息安全风险评估方向），得 20%；

4.投标人具有中国信息安全测评中心颁

发的国家信息安全漏洞库（CNNVD）技术

支撑单位等级证书，得 20%；

5.投标人具有国家计算机网络应急技术

处理协调中心颁发的网络安全应急服务

支撑单位证书（APT 监测分析领域），得

20%。

（二）评分依据：

1.要求提供证明材料作为得分依据；

2.以上资料均要求提供有效的认证证书

扫描件，原件备查。

2

投标人同

类项目业

绩情况

10

（一）评分内容：

投标人自2020 年 1月 1日至本项目投标

截止之日具有网络安全服务项目业绩

的，每提供一项，得 25%。

（二）评分依据：



投标人须提供业绩合同扫描件，原件备

查。没有提供或复印件不清晰无法识别

关键信息的，不得分。

3
投标人获

奖情况
10

（一）评分内容：

投标人负责过重大的(比如 G20 二十国

集团峰会、一带一路高峰论坛、博鳌亚

洲论坛等)网络安全保障活动，提供网络

安全保卫组或筹备组(承办方或指挥部)

颁发的感谢信或表扬信，每个得 50%，非

承办方或指挥部颁发的感谢信不得分。

（二）评分依据：

投标人提供材料扫描件或复印件，原件

备查未提供不得分。

4

拟安排的

项目负责

人情况

（仅限一

人）

10

投标人为本项目拟安排的项目负责人须

有 5 年以上工作经验，且须具备以下个

人资质证书：

1.具有省级及省级以上“网络安全等级

保护专家”(有效证书)；

2. 具 有 “ 注 册 信 息 安 全 专 业 人 员

（CISP-CISE）”(有效证书)；

3. 具 有 “ 注 册 应 急 响 应 工 程 师

（CISP-IRE）”(有效证书)；



4.具有“信息安全保障人员认证证

书”(风险管理方向有效证书)；

5.具有“注册信息安全专业人员渗透测

试工程师（CISP-PTE）”(有效证书)。

以上每满足 1项个人资质得 20%。

证明材料：

投标人提供项目项目负责人社保缴纳证

明材料、证书复印件或扫描件（原件备

查），未提供不得分。

5

拟安排的

项目主要

团队成员

（主要技

术人员）

情况（项

目负责人

除外）

10

项目经理（仅提供一人）：

1.具有“信息安全保障人员认证证

书”(风险管理方向有效证书)，得 20%；

2. 具 有 “ 注 册 应 急 响 应 工 程 师

（CISP-IRE）”(有效证书) 得 20%；

3.具有“注册信息安全专业人员渗透测

试工程师（CISP-PTE）”(有效证书) 得

20%。

项目团队成员（2人）：

1. 具 有 “ 注 册 应 急 响 应 工 程 师

（CISP-IRE）”(有效证书) 得 20%；

2.具有“注册信息安全专业人员渗透测

试工程师（CISP-PTE）”(有效证书) 得



20%。

证明材料：

投标人提供项目项目主要团队人员社保

缴纳证明材料、证书复印件或扫描件（原

件备查），未提供不得分。

6 诚信体系 10

1.投标人诚信状态良好得 10分（提供国

家信用网和深圳信用网诚信证明各得 5

分）；

2.投标人存在诚信相关问题且在主管部

门相关处理措施实施期限内的，本项不

得分。
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