
附件 2

深圳市龙岗区产业投资服务集团有限公司及其
辖属企业经营班子市场化选聘岗位详情

一、公司简介

深圳市龙岗区产业投资服务集团有限公司（简称“龙岗区产

服集团”），系深圳市龙岗区人民政府于 2013 年 1 月出资组建

的国有独资公司。龙岗区产服集团战略定位为产业投资运营服务

商，旨在打造“双一流双示范产业高地”，业务涵盖产业空间投

资、建设、运营，智慧城市建设运营和大数据开发应用等。龙岗

区产服集团作为全市首家专业的区级产业投资服务平台，现已运

营产业空间面积达 73.6 万平方米，运营的园区—深圳大运软件

小镇先后获评全国创业孵化示范基地、国家级科技企业孵化器等

2 个国家级荣誉。龙岗区产服集团将抢抓粤港澳大湾区、深圳先

行示范区“双区”驱动，深圳经济特区、深圳先行示范区“双区”

叠加和深圳综合改革试点等重大机遇，深度融入“一芯两核多支

点”区域发展战略，聚焦主责主业，为加快建设现代化国际化创

新型深圳东部中心作出新的更大贡献！

深圳市国高育成投资运营有限公司（深圳市龙岗创投广场服

务有限公司）为龙岗区产服集团全资子公司。公司作为集团战略

规划中产业运营服务平台的实施主体，将发挥既有园区的运营品



牌效应及优势，利用智慧园区系统，做好集团自有园区的运营服

务，并继续实施“走出去”战略，将产业运营服务体系外输走向

市场，逐步形成“产业集群化、运维数字化、服务平台化、资产

证券化、资源共享化”的产业运营服务体系。负责对受委托园区

或物业（大运软件小镇、大运 AI 小镇、无人机产业园、创新型

产业用房）等进行招商和运营管理；推广集团普惠金融平台、智

慧园区系统和大数据应用、集采平台、线上线下资源生态体系的

运营及增值服务等数字化服务工作。

深圳龙岗区对外经济发展有限公司（深圳市龙岗区平湖投资

管理有限公司）是龙岗区产服集团全资子公司，是作为集团综合

投资板块业务拓展实施主体，主要从事外贸服务业务，充分利用

外经贸产业政策探索创新外贸服务方式，运营自有和代管物业，

在整合盘活自有土地、物业资源的同时，进行老旧物业的升级改

造和历史遗留问题的清理，探索新商业模式，是集团拓展增值业

务的主要平台。

二、选聘岗位

（一）深圳市龙岗区产业投资服务集团有限公司副总经理

（产业投资、拓展、招商、运营方向）（1 名）

1.岗位职责

（1）根据公司整体战略和中长期发展规划，编制并落实产

业投资、产业布局、科技产业、新兴产业和高端服务业务板块的

战略规划，取得产业空间，持续优化产业布局结构；指导分管企



业研究战略规划，并组织实施；

（2）负责统筹产业地产的拓展及建设、城市更新、工改工、

老旧工业区的综合整治及统筹重点项目产业政策和招商策划，拟

定产业发展战略，制定、落实分管业务的工作计划，完成下达的

经营目标；

（3）负责统筹集团管辖的各园区的投资建设及运营工作，

指导辖属企业产业园区建设、运营服务工作，多渠道开辟园区运

营增值服务；

（4）负责统筹集团数字化战略的实施，开拓智慧城市建设

及运营服务和大数据应用业务，建设完善智慧产业运营及招商服

务体系；

（5）负责智慧城市投资、拓展、建设、运营及大数据开发

应用相关工作；统筹集团的产业研究工作，负责集团产业发展规

划、产业投资、产业建设、产业孵化、项目租售策略等，对外拓

展产业用地及相关资源；

（6）创新驱动与外部合作，统筹分管企业的科技研发、技

术改造及创新载体建设，推动新技术、新成果的转化应用；

（7）负责对外沟通协调、统筹外联事务；监督各项规章制

度的执行；

（8）其他相关工作。

2.任职资格条件

（1）基本要求



①政治素质好，拥护中国共产党的领导，坚决执行党和国家

的方针、政策，坚持国有企业的社会主义方向；

②具有良好的职业操守，遵纪守法，品行端正，诚信廉洁，

勤勉敬业，团结合作，依法经营，保守秘密，维护公司的荣誉和

利益；

③熟悉深圳市、区产业运营和招商的产业政策，从事过产业

地产及商业地产项目的土地获取、开发建设、招商策划、运营管

理等工作，熟悉城市建设运营服务和大数据应用等业务，具备履

行岗位职责所必需的专业知识和能力，有良好的履职记录，工作

成绩突出，管理能力、执行能力、创新能力强；

④具有良好的心理素质和能够正常履行职责的身体条件。

（2）任职要求

①大学本科及以上学历，管理类、建设类、经济类等专业；

②年龄一般不超过 45 周岁；

③累计 10 年及以上企业工作经历，拥有产业用地开发建设、

产业投资、城市更新、工改项目、招投标及智慧城市策划、产业

招商、园区运营管理等相关工作经验。

备注：特别优秀者，年龄和从业年限可适当放宽（年龄、从

业年限计算到选聘公告报名截止当月最后一天）。

（二）深圳市龙岗区产业投资服务集团有限公司辖属企业—

—深圳市国高育成投资运营有限公司（深圳市龙岗创投广场服务

有限公司）总经理（1 名）



1.岗位职责

（1）主持公司经营班子工作，统筹协调、积极推进公司各

项工作；

（2）负责公司的制度体系建设，规范并完善公司日常管理；

（3）负责制定公司的年度经营计划并组织实施；

（4）负责统筹公司招商工作，制订招商策略，对接招商资

源；

（5）负责统筹公司的园区运营工作，制定运营策划方案，

多渠道开拓园区运营增值服务；

（6）负责项目的产业发展规划、产业培育及孵化、项目租

售策略等，优化公司产业服务体系，对外拓展产业资源合作；

（7）负责组建及管理招商、运营、品牌推广等业务团队，

并进行监控和考核；

（8）其他相关工作。

2.任职资格条件

（1）基本要求

①具有良好的政治素质和职业素养；

②具备履行岗位职责所必须的专业知识；

③具有良好的履职记录和突出的经营业绩；

④具有良好的心理素质和能够正常履行职责的身体条件。

（2）任职要求

①大学本科及以上学历；



②经济类、金融类、法律类、财务类等相关专业；有相关招

商资源者，专业可适当放宽；

③年龄一般不超过 45 周岁；

④具有累计 8 年及以上产业地产等企业工作经历,在产业地

产行业中负责招商运营业务不少于 5 年。

备注：特别优秀者，年龄和从业年限可适当放宽（年龄、从

业年限计算到选聘公告报名截止当月最后一天）。

（三）深圳市龙岗区产业投资服务集团有限公司辖属企业—

—深圳龙岗区对外经济发展有限公司（深圳市龙岗区平湖投资管

理有限公司）副总经理（1 名）

1.岗位职责

（1）协助总经理，积极推进投资、拓展、招商及运营各项

工作；

（2）负责对公司自有土地和物业开展市场调研、前期策划

和投资价值分析，撰写投资分析报告；并与潜在的合作单位开展

合作谈判，完成项目投资决策审批流程；

（3）负责公司外贸综合服务业务等重点工作推进的战略、

定位、目标、实施策略的计划制定和组织实施；

（4）负责公司园区招商运营工作，制定招商运营策划方案，

多渠道开拓园区运营增值服务；

（5）负责带领并培养公司招商运营队伍；

（6）负责公司招商运营业务全流程的体系及制度建设；



（7）负责公司招商运营业务的目标制定及考核；

（8）负责解决公司物业管理过程中的紧急及突发事件；处

理租户投诉，保持物业环境卫生及维持治安秩序；

（9）其他相关工作。

2.任职资格条件

（1）基本要求

①具有良好的政治素质和职业素养；

②具备履行岗位职责所必须的专业知识；

③具有良好的履职记录和突出的经营业绩；

④具有良好的心理素质和能够正常履行职责的身体条件。

（2）任职要求

①大学本科及以上学历；

②经济类、金融类、法律类、财务类等相关专业；有相关招

商资源者，专业可适当放宽；

③年龄一般不超过 45 周岁；

④具有累计 6 年及以上产业地产等企业工作经历,或具有累

计 6 年及以上投资管理或外贸服务工作经历。

备注：特别优秀者，年龄和从业年限可适当放宽（年龄、从

业年限计算到选聘公告报名截止当月最后一天）。

联系人：苏晓慧，电话：18026154008；吕慧慧，电话：

0755-89219693。
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