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	评分项
	评分标准
	权重

	报价
	1.价格清单详细且报价合理，满分；
2.价格清单不详或报价不合理，1-3分。
	10分

	项目实施方案
	1.实施方案编制得详实、可执行度强，50-60分；
2.实施方案编制得较为详细、可执行度一般，20-49分；
3.实施方案编制得较粗略，可执行度较差，1-19分。
	60分

	相关项目经验
	1.具有策划传统节日活动经验2项（含）及以上，10-20分；
2.具有传统节日活动经验1项，6-9分；
3.没有同类项目经验，不得分。
	20分

	履约评价
	1. 履约评价为优，8-10分；
2. 履约评价为良，4-7分；
3. 履约评价为合格，1-3分
	10分



