
附件2：

2020年坂田所预算项目绩效自评表

部门名称（盖章）：深圳市龙岗区坂田卫生监督分所
单位：
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1 坂田所其他一般管理事务 9 8.09 8.09 89.89%

1、提高法律意识，规范
内部管理，开展的业务及
行政执法的公正、合法。
2、保障护士待遇，加强
护士队伍建设，促进护理
事业健康发展，体现党和
政府对护理工作者的关怀
和爱护。
3、完成全所健康环境建
设，年底通过“健康促进
单位”评审；提升全所职
工健康素养水平；通过健
康科普，提升辖区居民健
康素养水平。

按要求完
成绩效目
标

400余家公共场所、企业及物业
管理公司和170家医疗机构派发
健康教育科普知识海报、宣传手
册共计12000余份

完成

规避法律风
险、高质量
完成安全生
产工作

完成 2020年全年
时效完
成率达
100%

通过健康科普，提
升辖区居民及本所
职工健康素养水平
。

已完成
公众满意度
调查95%以
上

完成

2 坂田所卫生监督业务 502.28 482.92 482.92 96.15%

全面履行卫生监督及疾病
预防控制职能，提供良好
的公共卫生服务、提升人
民健康水平；完成辖区民
营机构设置单位现场验收
审核工作，保障辖区内医
疗机构合法化；做好辖区
内健康教育宣传；突发公
共卫生事件的应急处理等
。

按要求完
成绩效目
标

完成行政处罚共69宗，一般程序
36宗，简易程序33宗，非单纯警
告59宗，案由数29个，没收违法
所得1295元，罚款494700元，完
成双随机150家。共完成职业健
康检查3960人次，检查发现需复
查人数为111人，完成复查117人
次，复查率105%；复查发现职业
禁忌证27人。向坂田街道400余
家公共场所、企业及物业管理公
司和170家医疗机构派发健康教
育科普知识海报、宣传手册共计
12000余份，广泛发动辖区群众
做好自我防护。

完成

依法监督、
及时处置公
共卫生事件
、提供优质
高效的公共
卫生服务。

完成 2020年全年
时效完
成率达
100%

为辖区居民提供更
好的公共卫生服
务，对疾病的预防
和控制，提升人民
健康水平。为预防
、控制职业病危
害，保护劳务者健
康及相关权益，促
进社会经济发展。

已完成
公众满意度
调查90%分
以上

完成

3 坂田所专用设备购置 13 12.99 12.99 99.92%
完成辖区公共场所检测，
职业病危害监督，从业人
员体检及职业健康体检

按要求完
成绩效目
标

职业健康检查3960人次，检查发
现需复查人数为111人，完成复
查117人次，复查率105%；复查
发现职业禁忌证27人。

完成

政府采购指
定渠道采
购，保证品
质

验收合格
率100%

2020年全年
时效完
成率达
100%

提高办公人员的工
作效率

已完成
内部员工满
意度95%以
上

完成

4 坂田所办公设备购置 9.8 9.57 9.57 97.65%

提高工作效率，完成卫生
监督的日常检查与随机抽
查工作需要及维持本单位
正常运作。

按计划完
成

笔记本电脑6000元/台*2，共1.2
万元；打印机6台2000元共
1.2万；电脑：4500元/台*8，共
3.6万元；空调5台共：2万元；
购置办公文件柜、更新报废桌椅
等2万。约10万元。

完成

政府采购指
定渠道采
购，保证品
质

验收合格
率100%

2020年全年
时效完
成率达
100%

提高办公人员的工
作效率

完成
内部员工满
意度95%以
上

完成

5 坂田所 办公楼修缮 9.22 9.16 9.16 99.35%
维修洗手间排污及下水道
老化渗水问题

按计划完
成

完成洗水间下水道及排污管的整
改

完成
完成洗水间
下水道及排
污管的整改

验收合格
率100%

2020年全年
时效完
成率达
100%

保障单位内部生产
安全

完成
员工满内部
员工满意度
95%以上

完成

6 坂田所抗疫特别国债 1.67 1.67 1.67 100.00%

用于发放疫情期间一线医
务人员补助，做好疫情防
控工作，保障人民群众生
命安全。

按要求完
成绩效目
标

一级响应期间（2020年1月23日
至2月23日）标准为每人每天200
元；二级响应期间（2020年2月
24日至5月8日）标准为每人每天
100元。计发天数：按实际工作
天数计算，当日累计工作超过4
小时，按一天计算；在4小时
（含）以下，按半天计算。

完成
保障辖区居
民健康，遏
制疫情蔓延

完成 2020年全年 完成
保障辖区居民健
康，遏制疫情蔓延

完成
公众满意度
调查95%以
上

完成




