
附件1：

2020年深圳市龙岗区龙岗街道土地整备中心部门预算项目绩效自评表

部门名称（盖章）： 单位：万元

序号 单位名称 项目名称
 项目年度预算

金额 

实际支出金额

预算支出

执行率
年初绩效目标 绩效目标整体完成情况

产出目标 效益目标 满意度指标

项目执行中存

在的问题
整改情况

合计

 其中：财政拨款 
 非财政

资金 

数量指标 质量指标 时效指标 经济效益指标 社会效益指标 生态效益指标 服务对象满意度指标

 一般公共预算  
 政府性基金

 
年度指标内容 完成情况 年度指标内容 完成情况 年度指标内容 完成情况 年度指标内容 完成情况 年度指标内容 完成情况 年度指标内容 完成情况 年度指标内容 完成情况

1
深圳市龙岗区

龙岗街道土地
整备中心

征收事务         26.50        26.44          26.44           -   99.79% 完成街道征地拆迁工作
土地整备任务全面完成年度目

标
实际完成率100% 100% 预算执行率≥95% 99% 资金支付及时效 及时支付资金 不适用 不适用

提高征拆工作人员知识水

平和业务能力

提高征拆工作人员

知识水平和业务能
力

不适用 不适用 服务对象满意度 100% 95% 无 无

2

深圳市龙岗区

龙岗街道土地

整备中心

 机动经费          3.60         3.60            -            3.60 100.00%

完成街道对区驻单位的机动事项 、处理

突发事件及临时工作任务等方面资金保

障。

已完成街道对区驻单位的机动

事项、处理突发事件及临时工

作任务等方面资金保障 。

处理突发事件及临时工作任
务

处理突发事件及临时
工作任务

提高处理突发事件及临
时工作任务：

提高处理突发事件的
水平

对区驻单位的机动事

项、处理好突发事件
及临时工作任务完成

的及时性：及时

及时完成相关事件
的处理

不适用 不适用

通过本项目的实施 ，处理

突发事件及临时工作任务

整体提高

提高处理突事件的
能力

不适用 不适用
辖区居民群众满意度 ：

≥95
95% 无 无

3

深圳市龙岗区

龙岗街道土地

整备中心

司法事务          6.45         6.45           6.45           -   100.00%

完成街道司法行政 、法律援助、社区矫

正等工作；完成街道法律顾问服务工作

。

2020年度，司法所以“立足中

心工作，优化法律服务，助推

法治龙岗”为总体思路，一是

打造优质高效公共法律服务平

台，统筹推进基层法治建设 ；
二是坚持创新发展新时代 “枫

桥经验，切实维护基层稳定 ；

三是多举措抓好社区矫正对象

管控，实现监管帮教双到位 ；

四是立足法律素养提升 ，加大

法治宣传力度。为辖区社会和

谐稳定做出了积极的努力 。

1、社区矫正服务项目 ：不

少于11场2、法治宣传活

动：不少于4场 3、街道法

律服务顾问：不少于3家律

师事务所      4、办理人

民调解案件和法律援助案 ：
不少于170宗

1、开展社区矫正对
象主题教育学习活动

11场；2、开展现场

法治宣传活动 6场、

法治讲座12场；3、

整合街道法律顾问服

务，通过招投标聘请

3家律师事务所担任
顾问；4、办理人民

调解案件18宗和法律

援助案55宗.

聘请3家律师事务所为辖

区7个社区提供一社区一

法律顾问服务：2020年
法律顾问共开展 28场讲

座宣传活动、调解案件

70宗、出具28份法律意

见书，值班490场次。完

成率100%

100%

法律服务案件办理 ：

及时为辖区群众提供
免费法律咨询服务以

及法律援助服务 ，帮

助社矫人员尽快回归

社会。

我所通过公共法律

服务平台实现法律

服务一站式办理 ，

前台直接为辖区群

众提供免费法律咨
询服务，为符合法

律援助条件的群众

提供服务。通过“

五个一监管，五层

次帮教”帮助社矫

人员尽快回归社会

。

不适用 不适用

提升辖区群众法律素质 ，

营造法治氛围。提高调解

员工作积极性，以保障人

民调解工作的顺利开展 。
定期对社区服刑人员进行

心理咨询服务、集中教

育，督促其完成公益劳动

任务，提升社区服刑人员

的整体素养，帮助其尽早

融入社会。

通过开展法律咨询

、提供法律服务，

提升辖区群众法律

素质，营造法治氛

围。严格执行上级

文件关于调解员工
作津贴及案件补贴

的发放，提高调解

员工作积极性，以

保障人民调解工作

的顺利开展。定期

对社区服刑人员进

行心理咨询服务 、
集中教育，督促其

完成公益劳动任

务，提升社区服刑

人员的整体素养 ，

帮助其尽早融入社

会。

不适用 不适用
辖区内人民群众满意

度：≥95
95% 无 无

4

深圳市龙岗区

龙岗街道土地

整备中心

城管执法         28.30        28.30          28.30           -   99.99%

受区城市管理执法局及区规划土地监察

局的委托，对违反有关城市管理领域的

法律、法规及规章的行为以及土地规划
违法行为进行教育引导及查处 ，完成市

容环境管理及规划土地管理相关的各项

工作任务。

1、立足疫情防控常态化的现

实，紧扣市委市政府关于 “双
区”建设的工作部署 ，紧抓城

市管理治理这一主业 ，凝心聚

力攻坚克难，坚持问题导向、

目标导向，深入谋划、主动对

接，圆满完成城管执法各项目

标任务；

2、紧紧围绕市委市政府关于 “
加快国土空间提质增效 、实现

高质量可持续发展 ”十大专项

行动部署要求，全面贯彻市、

区相关查违工作要求 ，始终保

持查处违法用地和违法建筑的

高压态势，实现了新增违建 “
零增量”，历史遗留违建“负

增长”。同时，在卫片执法、

违法建筑疏导、到期未收回临

时用地处置和政府储备土地清

理专项行动以及历史遗留产业

类和公共配套类处理等工作中

也取得了良好成效 ，持续为街
道全面振兴发展助力 。

1、完成行政执法案件任务

指标        2、完成政府
储备用地清理专项任务 ：年

度任务指标为 6.89公顷             

1、完成行政执法案

件数1406宗

2、完成国有储备地

清理入库6.79公顷，
完成量全区第一 ，完

成率100%，全区并列

第一；

市区完成情况排名 ：争

取提前完成任务并在全

区排名靠前

高效完成南联第六工

业区第一批21栋历史

遗留建筑处置确认工

作，工作实绩在全区
排名第一，经验做法

被区查违办梳理为 “

龙岗样板”

完成时限：争取在第

三季度完成90%以上

任务量，第四季度

100%完成并突破加分

项

申报的76个项目

中，其中66个项目

当年完成，余10个

工程类项目由于工

程进度跨年完成 ，

1、提供就业机会：市容

巡查、查违巡查、执法

现场秩序维护、国有土

地管理等服务项目可提
供就业岗位不少于 220人          

2、大力整治安全隐患 ，

严查严控违法建设 ，城

市空间全面拓展 ：坚决

守牢查违底线，拆除6处

烂尾楼，清理被非法侵

占的国有储备用地 ，消
除安全隐患，拓展发展

空间约10万平方米，为

引入新的公配、产业项

目提供土地空间支持 。

1、提供就业岗

位超220个；

2、严查严控新

增违建,坚守“
零增量”底线，

123栋（处）新

增违法建筑全部

及时拆除处置到

位，拆除违法建

筑面积共计

63901平方米；
3、整治红花岭

片区违法侵占国

有储备地行为，

清理国有储备土

地面积约为

227492平方米，

清理违规乱堆
放，乱搭建与违

规建筑等面积约

为32616平方米

。

1、街道主干道及重点区

域“十乱一超”得到坚决

有效控制：城市“十乱一

超”执法难的问题得到较

好的解决，街道主干道及
重点区域基

本实现干净整治 ，市民满

意率不断提升。             

2、治安、经商环境明显

好转：随着“警城联勤”

工作机制的深入推进 ，乱

摆卖得到扼制，城中村闲
散人员随之减少 ，晚间超

门店夜宵档得到较好控

制，对居民生活的影响降

低，打架斗殴犯罪率下降

。

1.促进社区和谐，

缓解社区矛盾
2.社区生活和环境

得到改善和提升

3.增强社区综合承

载能力，提高社区

运行效率；

4.通过购买服务等

形式提供就业机会
5.完善社区公共服

务设施

提升空气质量：严

查露天烧烤、焚烧

垃圾、泥头车污染

路面等行为，从源

头上控制扬尘、减

少空气污染源，从

而改善空气质量

1、严查露天烧

烤36宗；

2、查处泥头车

污染路面等行为

109宗

1、群众服务满意度 ≥
90%

95% 无 无

5
深圳市龙岗区
龙岗街道土地

整备中心

其他一般管理事

务
        97.14        97.14          97.14           -   100.00%

完成了根据区文件标准保障工资福利待
遇，发放街道编外正式工和聘员队伍工

资福利，促进街道日常工作平稳开展 。

已完成根据区文件标准保障发

放工资福利待遇 。

按标准发放街道编内外正式

职工、聘员等工资福利

已按照区人力资源局

的标准发放相关金额

街道自聘人员、编外人
员工资福利待遇发放率

100%

100%
街道自聘人员、编外

人员出勤率：≥98%
99% 不适用 不适用

稳定街道编外正式工和聘
员队伍，促进街道日常工

作平稳开展

有助街道日常工作

开展
不适用 不适用

街道自聘人员、编外人

员满意度：≥95%
95% 无 无

6
深圳市龙岗区
龙岗街道土地

整备中心

当年财力（通用

项目）
         3.40         3.40           3.40           -   100.00% 完成当年财力（通用项目）资金业务

主要涉及防疫工作 ，做好防疫

工作
预算资金支出率 ≥95％ 100%

当年财力（通用项目）

资金支付率：100%
100%

当年财力（通用项
目）资金支付及时

率：100%

100% 不适用 不适用
维护广大人民群众的健康

权益和社会稳定 。

有效维护人民群众

的健康权益
不适用 不适用 社会满意度≥95% 95% 无 无


